
 
PENGUMUMAN 

NOMOR: 810/02/PANSELDA-PPPK/NAKES/KL/2024 

TENTANG  

SELEKSI PENGADAAN CALON PEGAWAI PEMERINTAH DENGAN PERJANJIAN KERJA 

UNTUK JABATAN FUNGSIONAL TENAGA KESEHATAN 

DI LINGKUNGAN PEMERINTAH KABUPATEN LEBONG 

TAHUN ANGGARAN 2024 

 

Berdasarkan Surat Keputusan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan 

Reformasi Birokrasi Republik Indonesia Nomor 329 Tahun 2024 tanggal 2 Agustus 2024, tentang 

Penetapan Kebutuhan Pegawai Pemerintah dengan Perjanjian Kerja di Lingkungan Instansi 

Pemerintah dan Surat Plt. Kepala Badan Kepegawaian Negara Nomor 6610/B-

KS.04.01/SD/K/2024 tanggal 27 September 2024 hal Jadwal Seleksi Pengadaan Pegawai 

Pemerintah Dengan Perjanjian Kerja (PPPK) Tahun Anggaran 2024. 

Sehubungan dengan hal tersebut, diumumkan kepada Seluruh Warga Negara Republik 

Indonesia di Lingkungan Pemerintah Kabupaten Lebong yang berminat untuk mengikuti Seleksi 

Pengadaan Calon Pegawai Pemerintah dengan Perjanjian Kerja untuk Jabatan Fungsional 

Tenaga Kesehatan di Lingkungan Pemerintah Kabupaten Lebong Tahun Anggaran 2024 dengan 

ketentuan sebagai berikut: 

A. ALOKASI FORMASI 

Adapun alokasi formasi pada Seleksi Pengadaan Calon Pegawai Pemerintah dengan Pejanjian 

Kerja untuk Jabatan Fungsional Tenaga Kesehatan di Lingkungan Pemerintah Kabupaten 

Lebong Tahun Anggaran 2024 yaitu sebesar 282 (dua ratus delapan puluh dua) formasi 

sebagaimana tercantum dalam Lampiran pengumuman ini. 

B. DASAR HUKUM 

Seleksi Pengadaan Calon Pegawai Pemerintah Dengan Perjanjian Kerja di Lingkungan 

Pemerintah Kabupaten Lebong Tahun Anggaran 2024, berpedoman pada: 

1. Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 20 Tahun 2023 tentang Aparatur Sipil Negara; 

2. Peraturan Pemerintah Nomor 49 Tahun 2018 tentang Manajemen Pegawai Pemerintah 

dengan Perjanjian Kerja; 

3. Peraturan Menteri Pendayaagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Republik 

Indonesia Nomor 6 Tahun 2024 tentang Pengadaan Pegawai Aparatur Sipil Negara; 

4. Keputusan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Republik 

Indonesia Nomor 349 Tahun 2024 tentang Mekanisme Seleksi Pegawai Pemerintah 

dengan Perjanjian Kerja untuk Jabatan Fungsional Kesehatan Tahun Anggaran 2024. 
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5. Keputusan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Republik 

Indonesia Nomor 391 Tahun 2024 tentang Persyaratan Wajib Tambahan dan Sertifikat 

Kompetensi Sebagai Penambahan Nilai Seleksi Kompetensi Teknis dalam Pengadaan 

Pegawai Pemerintah dengan Perjanjian Kerja. 

Ketentuan tersebut di atas merupakan bagian yang tidak terpisahkan dari Pengumumnan ini. 

Seluruh peserta WAJIB MEMBACA dan MEMPEDOMANI ketentuan dalam aturan yang 

dimaksud. Adapun ketentuan dan/atau aturan khusus selama tidak bertentangan dengan 

ketentuan tersebut di atas akan diatur lebih lanjut dalam pengumuman ini dan hanya berlaku 

pada Pengadaan Calon Pegawai Negeri Sipil di Lingkungan Pemerintah Kabupaten Lebong 

Tahun Anggaran 2024. 

C. KRITERIA PELAMAR 

Pada Seleksi Pengadaan Calon Pegawai Pemerintah dengan Perjanjian Kerja untuk Jabatan 

Fungsional Tenaga Kesehatan di Lingkungan Pemerintah Kabupaten Lebong Tahun Anggaran 

2024 meliputi: 

1. Eks Tenaga Honorer Kategori II (eks THK-II), adalah pegawai yang terdaftar dalam 

pangkalan data eks THK-II pada Badan Kepegawaian Negara (BKN) dan aktif bekerja di 

Lingkungan Pemerintah Kabupaten Lebong. 

2. Tenaga non Aparatur Sipil Negara (Tenaga non-ASN) di Lingkungan Pemerintah Kabupaten 

Lebong, terdiri atas: 

- pegawai yang terdaftar dalam pangkalan data (database) tenaga non-ASN pada BKN 

yang aktif bekerja pada Lingkungan Pemerintah Kabupaten Lebong; atau 

- pegawai yang aktif bekerja pada Lingkungan Pemerintah Kabupaten Lebong paling 

sedikit 2 (dua) tahun terakhir secara terus menerus. 

3. Dalam hal Jabatan Fungsional Bidan kategori keahlian, formasi tersebut juga dapat dilamar 

oleh pelamar D-IV Bidan Pendidik Tahun 2023. 

D. PERSYARATAN UMUM PELAMARAN 

1. Warga Negara Indonesia yang bertaqwa kepada Tuhan Yang Maha Esa, setia dan taat 

kepada Pancasila, UUD 1945 dan Negara Kesatuan Republik Indonesia; 

2. Usia paling rendah 20 (dua puluh) tahun 0 (nol) bulan 0 (nol) hari dan paling tinggi 57 

(lima puluh tujuh) tahun 0 (nol) bulan 0 (nol) hari pada saat melamar;  

3. Tidak pernah dipidana dengan pidana penjara berdasarkan putusan pengadilan yang 

sudah mempunyai kekuatan hukum tetap karena melakukan tindak pidana dengan 

pidana penjara 2 (dua) tahun atau lebih; 

4. Tidak pernah diberhentikan dengan hormat tidak atas permintaan sendiri atau tidak 

dengan hormat sebagai Pegawai Negeri Sipil, PPPK, Prajurit Tentara Nasional Indonesia, 

Anggota Kepolisian Negara Republik Indonesia, atau diberhentikan tidak dengan hormat 

sebagai Pegawai Swasta; 

5. Tidak berkedudukan sebagai calon PNS, PNS, prajurit Tentara Nasional Indonesia, atau 

anggota Kepolisian Negara Republik Indonesia; 

6. Tidak menjadi anggota atau pengurus partai politik atau terlibat politik praktis; 

7. Memiliki kualifikasi pendidikan sesuai dengan persyaratan jabatan; 



8. Memiliki kompetensi yang dibuktikan dengan sertifikasi keahlian tertentu yang masih 

berlaku dari lembaga profesi yang berwenang untuk jabatan yang mempersyaratkan; 

9. Sehat jasmani sesuai dengan persyaratan jabatan yang dilamar yang dibuktikan dengan 

Surat Keterangan Dokter dari Rumah Sakit Pemerintah (wajib dilengkapi setelah pelamar 

dinyatakan lulus pada pengumuman kelulusan akhir); 

10. Sehat rohani sesuai dengan persyaratan Jabatan yang dilamar yang dibuktikan dengan 

Surat Keterangan Dokter dari Rumah Sakit Jiwa Pemerintah (wajib dilengkapi setelah 

pelamar dinyatakan lulus pada pengumuman kelulusan akhir); 

11. Tidak mengonsumsi/menggunakan narkotika, psikotropika, prekursor, dan zat adiktif 

lainnya yang dibuktikan dengan Surat Keterangan Dokter dari Rumah Sakit Pemerintah 

yang masih berlaku (wajib dilengkapi setelah pelamar dinyatakan lulus pada 

pengumuman kelulusan akhir); 

12. Surat keterangan berkelakuan baik yang dibuktikan dengan Surat Keterangan Catatan 

Kepolisian (SKCK) dari Kepala Kepolisian Resor dan masih berlaku (wajib dilengkapi 

setelah pelamar dinyatakan lulus pada pengumuman kelulusan akhir); 

13. Pelamar Lulusan Perguruan Tinggi Luar Negeri, telah memperoleh surat keputusan 

penyetaraan ijazah dan transkrip nilai dan surat keputusan hasil konversi nilai Indeks 

Prestasi Kumulatif (IPK) dari kementerian yang menyelenggarakan urusan pemerintahan 

di bidang pendidikan; 

14. Tanggal penetapan ijazah harus sebelum tanggal lamaran, sedangkan surat keterangan, 

pernyataan lulus atau ijazah sementara tidak dapat digunakan untuk melamar; 

15. Tidak pernah melakukan dan/atau terlibat tindakan pelanggaran seleksi; 

16. Tidak berstatus sebagai peserta lulus seleksi calon ASN yang sedang dalam proses 

pengusulan penetapan nomor induk pegawai; 

17. Bersedia ditempatkan di seluruh wilayah Negara Kesatuan Republik Indonesia atau 

Negara lain yang ditentukan oleh Pemerintah. 

E. PERSYARATAN KHUSUS 

a. Kualifikasi pendidikan untuk formasi PPPK JF Tenaga Kesehatan mempedomani Surat 

Edaran Direktur Jenderal Tenaga Kesehatan Kementerian Keksehatan Nomor 

PT.01.03/F/570/2024 tentang Persyaratan Kualifikasi Pendidikan dan Surat Tanda 

Registrasi dalam Rangka Pengadaan Calon Aparatur Sipil Negara Jabatan Fungsional 

Kesehatan Tahun 2024, dapat diakses melalui laman https://bit.ly/KualdikNakesPPPK2024. 

b. Memiliki pengalaman di bidang kerja sesuai dengan kompetensi tugas jabatan yang dilamar 

pada saat pendaftaran dengan ketentuan: 

1. Paling singkat 2 (dua) tahun pada jabatan fungsional jenjang pemula, terampil, dan ahli 

pertama; dan 

2. Paling singkat 3 (tiga) tahun pada jabatan fungsional jenjang ahli muda. 

c. Bagi JF dokter dengan sub jabatan dokter spesialis dan dokter sub spesialis, pengalaman 

dihitung sejak menempuh pendidikan dokter spesialis dan/atau dokter sub spesialis. 

https://bit.ly/KualdikNakesPPPK2024


d. Selain dari ketentuan tersebut, pelamar seleksi PPPK JF Tenaga Kesehatan di Lingkungan 

Pemerintah Kabupaten Lebong Tahun Anggaran 2024, dapat dilamar oleh penyandang 

disabilitas. 

F. TAHAPAN PELAKSANAAN SELEKSI 

Seleksi Pengadaan Calon Pegawai Pemerintah dengan Perjanjian Kerja untuk Jabatan 

Fungsional Tenaga Kesehatan di Lingkungan Pemerintah Daerah Kabupaten Lebong Tahun 

Anggaran 2024 terdiri atas 2 (dua) tahapan: 

1) Seleksi Administrasi. 

2) Seleksi Kompetensi, yang terdiri dari: 

- seleksi kompetensi teknis; 

- seleksi kompetensi manajerial; 

- seleksi kompetensi sosial kultural; dan 

- seleksi wawancara berbasis komputer. 

G. TATA CARA PENDAFTARAN 

1. Pendaftaran dilakukan secara online melalui laman resmi Badan Kepegawaian Negara 

yaitu https://sscasn.bkn.go.id/ dengan terlebih dahulu membuat akun dan disertai dengan 

proses pengunggahan dokumen yang dipersyaratkan secara elektronik; 

2. Pembuatan akun hanya dapat dilakukan sebanyak 1 (satu) kali; 

3. Pelamar hanya dapat melamar pada 1 (satu) jenis pengadaan ASN yaitu: PPPK dan 1 

(satu) jenis jabatan pada tahun anggaran yang sama. 

H. DOKUMEN PERSYARATAN YANG DI UNGGAH  

Setiap pelamar PPPK untuk JF Tenaga Kesehatan, wajib melampirkan dokumen persyaratan 

dengan DOKUMEN ASLI, BERWARNA, TERLIHAT DAN TERBACA DENGAN JELAS, 

serta TIDAK DIBENARKAN MENGGUNAKKAN ALAT SCAN/PEMINDAI DARI HP 

(HANDPHONE) DALAM BENTUK APAPUN, kemudian diunggah melalui laman 

https://sscasn.bkn.go.id/ dengan format dan ukuran/size sesuai dengan ketentuan yang 

terdapat pada aplikasi pendaftaran yang terdiri dari :  

1. Pasfoto formal terbaru berlatar belakang berwarna merah: 

- Pas foto formal terbaru (disarankan menggunakan foto studio) sekurang-kurangnya 

menggunakan kemeja berkerah dan berlatar belakang warna merah (tidak menerima 

pas foto yang sudah dicetak untuk diunggah kembali dan/atau foto lama yang 

diunggah);  

2. Kartu Tanda Penduduk / Surat Keterangan dari Dukcapil / Bukti Identitas Kependudukan 

lainnya yang dipersyaratkan oleh Instansi: 

- Asli Kartu Tanda Penduduk Elektronik (e-KTP) / Surat Keterangan perekaman Kartu 

Tanda Penduduk Elektronik yang ditandatangani oleh pejabat yang berwenang 

(Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil);   

3. Surat Pernyataan sesuai dengan persyaratan instansi yang sudah ditandatangani dan 

dibubuhi meterai: 

https://sscasn.bkn.go.id/
https://sscasn.bkn.go.id/


- Diketik rapi dengan menggunakan komputer dengan ketentuan menggunakan kertas 

ukuran F4 (215mm x 330mm), huruf Arial, ukuran 11. 

- Diisi dengan nama lengkap tanpa gelar, tempat dan tanggal lahir, agama, dan alamat 

sesuai dengan KTP. 

- Dibubuhi tanda tangan dengan tinta hitam basah dan menggunakan meterai Rp 

10.000,- (e-meterai/meterai tempel) dengan ketentuan: 

o Apabila menggunakan meterai tempel, tanda tangan wajib mengenai 

meterai. 

o Apabila menggunakan e-meterai, tanda tangan tidak boleh mengenai e-

meterai. 

- Kelalaian peserta dalam tidak mengikuti aturan tersebut, dapat mengakibatkan 

pelamar tidak memenuhi syarat atau dinyatakan tidak lulus seleksi 

administrasi. 

4. Surat Lamaran sesuai dengan persyaratan instansi yang sudah ditandatangani dan 

dibubuhi meterai: 

- Ditujukan kepada BUPATI LEBONG DI TUBEI. 

- Diketik rapi dengan menggunakan komputer dengan ketentuan menggunakan kertas 

F4 (215m x 330mm), huruf Arial,ukuran 11. 

- Diisi dengan identitas sesuai yang diminta: nama lengkap tanpa gelar, tempat dan 

tanggal lahir, jenis kelamin, status perkawinan (belum kawin/kawin/janda/duda), 

alamat sesuai dengan KTP, pendidikan terakhir, jabatan yang dilamar, unit kerja yang 

dilamar sesuai dengan jabatan yang dilamar pada pengumuman, dan nomor HP Aktif. 

- Dibubuhi tanda tangan dengan tinta hitam basah dan dibubuhi e-meterai Rp 10.000,- 

(e-meterai/meterai tempel) dengan ketentuan: 

o Apabila menggunakan meterai tempel, tanda tangan wajib mengenai 

meterai. 

o Apabila menggunakan e-meterai, tanda tangan tidak boleh mengenai  e-

meterai. 

- Kelalaian peserta dalam tidak mengikuti aturan tersebut, dapat mengakibatkan 

pelamar tidak memenuhi syarat atau dinyatakan tidak lulus seleksi 

administrasi. 

5. Surat keterangan bekerja yang ditandatangani oleh pimpinan unit kerja, dengan 

pengalaman di bidang kerja sesuai dengan kompetensi tugas jabatan yang dilamar, 

paling singkat 2 (dua) s.d. 3 (tiga) tahun sesuai dengan jenjang dan jabatan yang dilamar : 

- Menggunakan kertas ukuran F4 (215mm x 330mm). 

- Menggunakan Kop Surat sesuai dengan OPD asal peserta 

- Diketik rapi dengan menggunakan komputer sesuai dengan ketentuan dari OPD/unit 

kerja asal peserta 

- Dibubuhi meterai tempel Rp 10.000,- 

- Ditandatangani oleh kepala OPD/unit kerja dan dicap sesuai dengan ketentuan. 



6. Surat keterangan aktif bekerja pada instansi pemerintah tempat bekerja saat mendaftar 

yang ditandatangani oleh pimpinan unit kerja. Bagi pelamar yang TIDAK terdaftar 

dalam database non-ASN BKN, masa kerja paling sedikit 2 (dua) tahun terakhir 

secara terus-menerus. 

- Menggunakan kertas ukuran F4 (215mm x 330mm). 

- Menggunakan Kop Surat sesuai dengan OPD asal peserta 

- Diketik rapi dengan menggunakan komputer sesuai dengan ketentuan dari OPD/unit 

kerja asal peserta 

- Dibubuhi meterai tempel Rp 10.000,-. 

- Ditandatangani oleh kepala OPD/unit kerja dan dicap sesuai dengan ketentuan. 

7. Ijazah asli: 

- Ijazah asli berwarna, bagi lulusan perguruan tinggi luar negeri wajib melampirkan 

ijazah yang telah disetarakan oleh Kementerian yang menyelenggarakan urusan 

pemerintahan di bidang pendidikan. 

- Bagi pelamar lulusan profesi, wajib menambahkan ijazah profesi sesuai dengan 

formasi yang dilamar, digabung dengan ijazah pendidikan asli. 

8. Transkrip/Daftar Nilai asli: 

- Transkrip Nilai Asli lengkap berwarna, kemudian diunggah dalam 1 file.  

- Bagi pelamar lulusan profesi, wajib menambahkan transkrip nilai profesi sesuai 

dengan formasi yang dilamar, digabung dengan transkrip akademik asli. 

9. Surat Tanda Registrasi (STR) aktif sesuai dengan jabatan yang dilamar dan masih 

berlaku saat pelamaran: 

- Tidak berlaku STR internsip (bagi pelamar dokter) 

- Tidak berlaku surat keterangan yang menerangkan STR sedang dalam proses 

perpanjangan, perbaikan, dan lain sebagainya. 

10. Melampirkan surat keterangan dari dokter rumah sakit pemerintah/Puskesmas yang 

menerangkan jenis dan derajat kedisabilitasannya (Khusus pelamar penyandang 

disabilitas). 

11. Menyampaikkan video singkat yang menunjukkan kegiatan sehari-hari pelamar dalam 

menjalankan aktivitas sesuai jabatan yang dilamar (Khusus pelamar penyandang 

disabilitas). 

- Durasi video yang diunggah minimal 1 (satu) menit, maksimal 3 (tiga) menit. 

- Video yang dibuat diunggah dalam bentuk link Youtube atau Google Drive. 

12. Sertifikat Kompetensi sesuai dengan formasi yang dilamar, bisa dilihat pada Kepmenpan 

RB No 391 Tahun 2024 (Tambahan). 

13. Seluruh dokumen persyaratan diunggah dalam bentuk format PDF (kecuali pasfoto 

dan KTP dalam bentuk format JPEG/JPG). 

I. JADWAL PELAKSANAAN SELEKSI 

1. Pelaksanaan Seleksi 



 
1) Peserta yang dinyatakan LULUS Seleksi Administrasi, akan mengikuti seleksi 

kompetensi. 

2) Syarat mengikuti seleksi kompetensi dengan membawa e-KTP Asli dan Kartu Peserta 

Asli dalam keadaan baik. 

3) Apabila peserta tidak membawa persyaratan pada poin (2) TIDAK DAPAT mengikuti 

ujian dan DINYATAKAN GUGUR. 

4) Jadwal Pelaksanaan: 

a. Bagi pelamar Eks Tenaga Honorer Kategori II (eks THK-II) dan Tenaga non ASN 

yang terdata dalam pangkalan data (database) BKN 

NO. KEGIATAN TANGGAL 

1.  Pengumuman Seleksi 30 September s.d. 19 Oktober 2024 

2.  Pendaftaran Seleksi 1 s.d. 20 Oktober 2024 

3.  Seleksi Administrasi 1 s.d. 29 Oktober 2024 

4.  Pengumuman Hasil Seleksi Administrasi 30 Oktober s.d. 1 November 2024 

5.  Masa Sanggah 2 s.d. 4 November 2024 

6.  Jawab Sanggah 2 s.d. 6 November 2024 

7.  Pengumuman Pasca Masa Sanggah 5 s.d. 11 November 2024 

8.  Penarikan data final 12 s.d. 14 November 2024 

9.  Penjadwalan Seleksi Kompetensi 15 s.d. 25 November 2024 

10.  
Pengumuman Daftar Peserta, Waktu, dan 
Tempat Seleksi Kompetensi 

26 November s.d. 1 Desember 2024 

11.  Pelaksanaan Seleksi Kompetensi 2 s.d. 19 Desember 2024 

12.  Pengolahan Hasil Kelulusan 24 s.d. 31 Desember 2024 

13.  Pengumuman Hasil Kelulusan 24 s.d. 31 Desember 2024 

14.  
Pelaksanaan Seleksi Kompetensi Teknis 
Tambahan 

10 s.d. 21 Desember 2024 

15.  
Integrasi Nilai Seleksi Kompetensi dan Nilai 
Seleksi Kompetensi Teknis Tambahan 

13. s.d. 28 Desember 2024 

16.  Pengumuman Hasil Kelulusan 24 s.d. 31 Desember 2024 

17.  Pengisian DRH NI PPPK 1 s.d. 31 Januari 2025 

18.  Usul Penetapan NI PPPK 1 s.d. 28 Februari 2025 

 

b. Bagi Pelamar Tenaga non ASN yang Aktif Bekerja di Instansi Pemerintah: 



NO. KEGIATAN TANGGAL 

1.  Pengumuman Seleksi 1 s.d. 30 November 2024 

2.  Pendaftaran Seleksi 
17 November s.d. 31 Desember 
2024 

3.  Seleksi Administrasi 
16 Desember 2024 s.d. 31 Februari 
2025 

4.  Pengumuman Hasil Seleksi Administrasi 4 s.d. 18 Februari 2025 

5.  Masa Sanggah 19 s.d. 21 Februari 2025 

6.  Jawab Sanggah 20 s.d. 27 Februari 2025 

7.  Pengumuman Pasca Masa Sanggah 22 s.d. 28 Februari 2025 

8.  Penarikan data final 1 s.d. 7 Maret 2025 

9.  Pemetaan Titik Lokasi Seleksi Kompetensi 8 s.d. 23 Maret 2025 

10.  Penjadwalan Seleksi Kompetensi 8 Maret s.d. 23 Maret 2025 

11.  
Pengumuman Daftar Peserta, Waktu, dan 
Tempat Seleksi Kompetensi 

24 Maret s.d. 8 April 2025 

12.  Pelaksanaan Seleksi Kompetensi 17 April s.d. 16 Mei 2025 

13.  Pengolahan Nilai Seleksi Kompetensi 22 April s.d. 21 Mei 2025 

14.  Pengumuman Hasil Kelulusan 22 s.d. 31 Mei 2025 

15.  
Pelaksanaan Seleksi Kompetensi Teknis 
Tambahan 

25 April s.d. 21 Mei 2025 

16.  
Integrasi Nilai Seleksi Kompetensi dan Nilai 
Seleksi Kompetensi Teknis Tambahan 

20 April s.d. 22 Mei 2025 

17.  Pengumuman Hasil Kelulusan 22 s.d. 31 Mei 2025 

18.  Pengisian DRH NI PPPK 1 s.d. 30 Juni 2025 

19.  Usul Penetapan NI PPPK 1 s.d. 31 Juli 2025 

 

2. Pengumuman Hasil Kelulusan 

1. Hasil Seleksi Administrasi dan Seleksi Kompetensi diumumkan melalui laman 

https://bkpsdm.lebongkab.go.id dan/atau media lainnya;  

2. Informasi lebih lanjut mengenai seleksi Pengadaan Calon Pegawai Pemerintah 

dengan Perjanjian Kerja untuk Jabatan Fungsional Tenaga Kesehatan di Lingkungan 

Pemerintah Daerah Kabupaten Lebong Tahun Anggaran 2024 dapat dilihat melalui 

laman https://bkpsdm.lebongkab.go.id. 

 
J. PRINSIP KELULUSAN 

 

https://bkpsdm.lebongkab.go.id/
https://bkpsdm.lebongkab.go.id/


1. Pengumuman peserta yang dinyatakan lulus dilakukan oleh Pejabat Pembina 

Kepegawaian/ yang diberi wewenang berdasarkan hasil integrasi dari BKN; 

2. Dalam hal peserta seleksi sudah dinyatakan lulus oleh Pejabat Pembina Kepegawaian, 

namun tidak memenuhi persyaratan untuk ditetapkan NI PPPK oleh Badan Kepegawaian 

Negara, maka Pejabat Pembina Kepegawaian tidak dapat menetapkan Surat Keputusan 

pengangkatan yang bersangkutan sebagai Pegawai Pemerintah dengan Perjanjian Kerja. 

 
K. KETENTUAN LAIN 

1. Pendaftaran dan seluruh proses seleksi TIDAK DIPUNGUT BIAYA; 

2. Kelulusan peserta adalah PRESTASI DAN HASIL KERJA PESERTA ITU SENDIRI, jika 

ada pihak yang menjanjikan kelulusan dengan motif apapun, baik dari Pegawai Negeri 

Sipil di Lingkungan Pemerintah Kabupaten Lebong atau pihak lain, maka hal tersebut 

adalah TINDAKAN PENIPUAN dan kepada peserta, keluarga maupun pihak lain dilarang 

memberi sesuatu dalam bentuk apapun kepada panitia sesuai Peraturan Perundang-

undangan yang berlaku; 

3. Pemerintah Kabupaten Lebong tidak bertanggung jawab atas pungutan atau tawaran 

berupa apapun oleh oknum-oknum yang mengatasnamakan Pemerintah Kabupaten 

Lebong atau Panitia Seleksi Pengadaan Calon Pegawai Pemerintah dengan Perjanjian 

Kerja di Lingkungan Pemerintah Daerah Kabupaten Lebong Tahun Anggaran 2024; 

4. Bagi pelamar yang memberikan keterangan TIDAK BENAR/PALSU pada saat 

pendaftaran, pemberkasan maupun setelah di angkat menjadi PPPK, Pemerintah 

Kabupaten Lebong berhak mengusulkan PEMBATALAN KELULUSAN kepada Panitia 

Seleksi Nasional serta MEMBERHENTIKAN status sebagai PPPKK; 

5. Pelamar harus membaca dengan cermat pengumuman, memenuhi semua persyaratan 

dan melakukan pendaftaran sesuai dengan tata cara yang termuat dalam pengumuman; 

6. Tempat pelaksanaan seleksi kompetensi akan diinformasikan dilaman 

https://bkpsdm.lebongkab.go.id dan/atau media lainnya; 

7. Informasi resmi yang terkait dengan Seleksi Pengadaan Calon Pegawai Pemerintah 

dengan Perjanjian Kerja untuk Jabatan Fungsional Tenaga Kesehatan di Lingkungan 

Pemerintah Daerah Kabupaten Lebong Tahun Anggaran 2024 hanya dapat dilihat dalam 

laman https://www.menpan.go.id, http://bkn.go.id, http://sscasn.bkn.go.id, dan laman 

resmi Badan Kepegawaian dan Pengembangan Sumber Daya Manusia Kabupaten 

Lebong https://bkpsdm.lebongkab.go.id; 

8. Para calon pelamar disarankan untuk terus memantau laman tersebut (sebagaimana 

dimaksud pada nomor 7) untuk melihat pengumuman-pengumuman penting lainnya serta 

waktu dan tempat pelaksanaan ujian; 

9. Apabila Dokter yang memeriksa Kesehatan PPPK merekomendasikan bahwa PPPK 

tersebut tidak layak untuk diangkat sebagai PPPK, maka PPPK tersebut diusulkan untuk 

diberhentikan; 

10. Keputusan Panitia Seleksi Pengadaan Calon Pegawai Pemerintah dengan Perjanjian 

Kerja di Lingkungan Pemerintah Daerah Kabupaten Lebong Tahun Anggaran 2024 

bersifat MUTLAK dan tidak dapat di ganggu gugat; 

https://bkpsdm.lebongkab.go.id/
https://www.menpan.go.id/
http://bkn.go.id/
http://sscasn.bkn.go.id/
https://bkpsdm.lebongkab.go.id/


11. Pelayanan dan penjelasan informasi serta pengaduan terkait pelaksanaan Seleksi 

Pengadaan Calon Pegawai Pemerintah dengan Perjanjian Kerja di Lingkungan 

Pemerintah Daerah Kabupaten Lebong Tahun Anggaran 2024 dapat menghubungi:  

a. Email :  bidangmutasibkpsdmlebong@gmail.com pada  hari  dan  jam  kerja  

Pemerintah Kabupaten Lebong; 

b. Instagram : @bkpsdmlebong, Facebook : Bkpsdm Kabupaten Lebong. 

c. Call Centre/ Whatsapp: 0822-8017-1518  

 
Ditetapkan di Tubei 
Pada tanggal 14 Oktober 2024 

 
a.n. BUPATI LEBONG 

Pj. SEKRETARIS DAERAH 
Selaku Ketua Panitia Seleksi Daerah, 

 
  
 
 
 

MAHMUD SIAM, S.P., M.M 
Pembina Utama Muda (IV/c) 
NIP. 19690805 198903 1 009 

  

mailto:bidangmutasibkpsdmlebong@gmail.com


No NAMA JABATAN JUMLAH FORMASI PENEMPATAN DESKRIPSI PEKERJAAN RENTANG GAJI

(1) (2) (3) (4) (5) (6)

1 DOKTER GIGI AHLI PERTAMA - DOKTER GIGI (UMUM) 1
PEMERINTAH KABUPATEN LEBONG | DINAS 

KESEHATAN | PUSKESMAS TES

Memberikan pelayanan kesehatan gigi dan mulut pada sarana pelayanan 

kesehatan yang meliputi promotif, preventif, kuratif dan rehabilitatif untuk 

meningkatkan derajat kesehatan masyarakat, serta membina peran serta 

masyarakat dalam rangka kemandirian di bidang kesehatan gigi dan 

mulut kepada masyarakat.

Rp 3.339.100,00 s.d. Rp 5.484.000,00

2 EPIDEMIOLOG KESEHATAN AHLI PERTAMA 1
PEMERINTAH KABUPATEN LEBONG | DINAS 

KESEHATAN | PUSKESMAS KETENONG

Melaksanakan kegiatan pengamatan, penyelidikan, tindakan 

pengamanan, penanggulangan, penyebaran/penularan penyakit dan 

faktor-faktor yang sangat ber-pengaruh, secara cepat dan tepat dengan 

melakukan pengumpulan, pengolahan, analisa data dan interpretasi serta 

penyebaran informasi serta pengembangan strategi dan metoda

Rp 3.203.600,00 s.d. Rp 5.261.500,00

3 APOTEKER AHLI PERTAMA 1
PEMERINTAH KABUPATEN LEBONG | DINAS 

KESEHATAN | PUSKESMAS SEMELAKO

Melaksanakan pekerjaan kefarmasian yang meliputi penyiapan rencana 

kerja, pengadaan sediaan farmasi, alat kesehatan, dan perbekalan 

kesehatan rumah tangga, serta pelayanan kefarmasian.

Rp 3.339.100,00 s.d. Rp 5.484.000,00

4 EPIDEMIOLOG KESEHATAN TERAMPIL 1
PEMERINTAH KABUPATEN LEBONG | DINAS 

KESEHATAN | PUSKESMAS SUKA DATANG

Melaksanakan kegiatan pengamatan, penyelidikan, tindakan 

pengamanan, penanggulangan, penyebaran/penularan penyakit dan 

faktor-faktor yang sangat ber-pengaruh, secara cepat dan tepat dengan 

melakukan pengumpulan, pengolahan, analisa data dan interpretasi serta 

penyebaran informasi serta pengembangan strategi dan metoda

Rp 2.858.800,00 s.d. Rp 4.551.800,00

5 EPIDEMIOLOG KESEHATAN TERAMPIL 1
PEMERINTAH KABUPATEN LEBONG | DINAS 

KESEHATAN | PUSKESMAS TAPUS

Melaksanakan kegiatan pengamatan, penyelidikan, tindakan 

pengamanan, penanggulangan, penyebaran/penularan penyakit dan 

faktor-faktor yang sangat ber-pengaruh, secara cepat dan tepat dengan 

melakukan pengumpulan, pengolahan, analisa data dan interpretasi serta 

penyebaran informasi serta pengembangan strategi dan metoda

Rp 2.858.800,00 s.d. Rp 4.551.800,00

6 TERAPIS GIGI DAN MULUT TERAMPIL 1
PEMERINTAH KABUPATEN LEBONG | DINAS 

KESEHATAN | PUSKESMAS MUARA AMAN

Melaksanakan kegiatan yang mempunyai ruang lingkup tugas, tanggung 

jawab dan wewenang untuk melaksanakan tugas di bidang pelayanan 

asuhan kesehatan gigi dan mulut pada Fasilitas Pelayanan Kesehatan 

sesuai dengan peraturan perundang-undangan.

Rp 2.858.800,00 s.d. Rp 4.551.800,00

7 BIDAN TERAMPIL 3
PEMERINTAH KABUPATEN LEBONG | DINAS 

KESEHATAN | PUSKESMAS TABA ATAS

Melaksanakan pelayanan kesehatan Ibu dan reproduksi perempuan, 

pelayanan keluarga berencana, pelayanan kesehatan bayi dan anak serta 

pelayanan kesehatan masyarakat
Rp 2.858.800,00 s.d. Rp 4.551.800,00

8 BIDAN TERAMPIL 1
PEMERINTAH KABUPATEN LEBONG | DINAS 

KESEHATAN | PUSKESMAS TAPUS

Melaksanakan pelayanan kesehatan Ibu dan reproduksi perempuan, 

pelayanan keluarga berencana, pelayanan kesehatan bayi dan anak serta 

pelayanan kesehatan masyarakat
Rp 2.858.800,00 s.d. Rp 4.551.800,00

9 PERAWAT TERAMPIL 1
PEMERINTAH KABUPATEN LEBONG | DINAS 

KESEHATAN | PUSKESMAS TAPUS

Memberikan pelayanan keperawatan berupa asuhan 

keperawatan/kesehatan kepada individu, keluarga, kelompok dan 

masyarakat dalam upaya peningkatan kesehatan, pencegahan penyakit, 

penyembuhan penyakit, dan pemulihan kesehatan serta pembinaan 

peran serta masyarakat dalam rangka kemandirian dibidang 

keperawatan/ kesehatan

Rp 2.858.800,00 s.d. Rp 4.551.800,00

10 DOKTER AHLI PERTAMA - DOKTER (UMUM) 1
PEMERINTAH KABUPATEN LEBONG | DINAS 

KESEHATAN | PUSKESMAS TALANG LEAK

Memberikan pelayanan kesehatan pada sarana pelayanan kesehatan 

yang meliputi promotif, preventif, kuratif dan rehabilitatif untuk 

meningkatkan derajat kesehatan masyarakat, serta membina peran serta 

masyarakat dalam rangka kemandirian di bidang kesehatan kepada 

masyarakat

Rp 3.339.100,00 s.d. Rp 5.484.000,00

11 EPIDEMIOLOG KESEHATAN AHLI PERTAMA 2
PEMERINTAH KABUPATEN LEBONG | DINAS 

KESEHATAN

Melaksanakan kegiatan pengamatan, penyelidikan, tindakan 

pengamanan, penanggulangan, penyebaran/penularan penyakit dan 

faktor-faktor yang sangat ber-pengaruh, secara cepat dan tepat dengan 

melakukan pengumpulan, pengolahan, analisa data dan interpretasi serta 

penyebaran informasi serta pengembangan strategi dan metoda

Rp 3.203.600,00 s.d. Rp 5.261.500,00

12 BIDAN TERAMPIL 3
PEMERINTAH KABUPATEN LEBONG | DINAS 

KESEHATAN | PUSKESMAS KETENONG

Melaksanakan pelayanan kesehatan Ibu dan reproduksi perempuan, 

pelayanan keluarga berencana, pelayanan kesehatan bayi dan anak serta 

pelayanan kesehatan masyarakat
Rp 2.858.800,00 s.d. Rp 4.551.800,00

DAFTAR FORMASI PPPK UNTUK JABATAN FUNGSIONAL TENAGA KESEHATAN

DI LINGKUNGAN PEMERINTAH KABUPATEN LEBONG TAHUN ANGGARAN 2024

Lampiran Pengumuman
Nomor: 810/02/PANSELDA-PPPK/NAKES/KL/2024
Tanggal: 14 Oktober 2024



No NAMA JABATAN JUMLAH FORMASI PENEMPATAN DESKRIPSI PEKERJAAN RENTANG GAJI

(1) (2) (3) (4) (5) (6)

13 TENAGA SANITASI LINGKUNGAN TERAMPIL 2
PEMERINTAH KABUPATEN LEBONG | DINAS 

KESEHATAN | RSUD Lebong | SANITARIAN

Melaksanakan pengamatan kesehatan lingkungan, pengawasan 

kesehatan lingkungan dan pemberdayaan masyarakat dalam rangka 

perbaikan kualitas kesehatan lingkungan untuk dapat memelihara, 

melindungi dan meningkatkan cara-cara hidup bersih dan sehat

Rp 2.858.800,00 s.d. Rp 4.551.800,00

14 TERAPIS GIGI DAN MULUT TERAMPIL 1
PEMERINTAH KABUPATEN LEBONG | DINAS 

KESEHATAN | PUSKESMAS KETENONG

Melaksanakan kegiatan yang mempunyai ruang lingkup tugas, tanggung 

jawab dan wewenang untuk melaksanakan tugas di bidang pelayanan 

asuhan kesehatan gigi dan mulut pada Fasilitas Pelayanan Kesehatan 

sesuai dengan peraturan perundang-undangan.

Rp 2.858.800,00 s.d. Rp 4.551.800,00

15 DOKTER AHLI PERTAMA - DOKTER (UMUM) 1
PEMERINTAH KABUPATEN LEBONG | DINAS 

KESEHATAN | PUSKESMAS RIMBO PENGADANG

Memberikan pelayanan kesehatan pada sarana pelayanan kesehatan 

yang meliputi promotif, preventif, kuratif dan rehabilitatif untuk 

meningkatkan derajat kesehatan masyarakat, serta membina peran serta 

masyarakat dalam rangka kemandirian di bidang kesehatan kepada 

masyarakat

Rp 3.339.100,00 s.d. Rp 5.484.000,00

16 TENAGA PROMOSI KESEHATAN DAN ILMU PERILAKU TERAMPIL 1
PEMERINTAH KABUPATEN LEBONG | DINAS 

KESEHATAN | PUSKESMAS KOTA BARU

Melaksanakan pelayanan Promosi Kesehatan meliputi komunikasi, 

informasi, edukasi, pemberdayaan  masyarakat, kemitraan, dan advokasi 

program kesehatan dengan menggunakan pendekatan ilmu perilaku

Rp 2.858.800,00 s.d. Rp 4.551.800,00

17 EPIDEMIOLOG KESEHATAN AHLI PERTAMA 1
PEMERINTAH KABUPATEN LEBONG | DINAS 

KESEHATAN | PUSKESMAS MUARA AMAN

Melaksanakan kegiatan pengamatan, penyelidikan, tindakan 

pengamanan, penanggulangan, penyebaran/penularan penyakit dan 

faktor-faktor yang sangat ber-pengaruh, secara cepat dan tepat dengan 

melakukan pengumpulan, pengolahan, analisa data dan interpretasi serta 

penyebaran informasi serta pengembangan strategi dan metoda

Rp 3.203.600,00 s.d. Rp 5.261.500,00

18 EPIDEMIOLOG KESEHATAN TERAMPIL 1
PEMERINTAH KABUPATEN LEBONG | DINAS 

KESEHATAN | PUSKESMAS RIMBO PENGADANG

Melaksanakan kegiatan pengamatan, penyelidikan, tindakan 

pengamanan, penanggulangan, penyebaran/penularan penyakit dan 

faktor-faktor yang sangat ber-pengaruh, secara cepat dan tepat dengan 

melakukan pengumpulan, pengolahan, analisa data dan interpretasi serta 

penyebaran informasi serta pengembangan strategi dan metoda

Rp 2.858.800,00 s.d. Rp 4.551.800,00

19 PERAWAT TERAMPIL 2
PEMERINTAH KABUPATEN LEBONG | DINAS 

KESEHATAN | PUSKESMAS TES

Memberikan pelayanan keperawatan berupa asuhan 

keperawatan/kesehatan kepada individu, keluarga, kelompok dan 

masyarakat dalam upaya peningkatan kesehatan, pencegahan penyakit, 

penyembuhan penyakit, dan pemulihan kesehatan serta pembinaan 

peran serta masyarakat dalam rangka kemandirian dibidang 

keperawatan/ kesehatan

Rp 2.858.800,00 s.d. Rp 4.551.800,00

20 DOKTER AHLI PERTAMA - DOKTER (UMUM) 6
PEMERINTAH KABUPATEN LEBONG | DINAS 

KESEHATAN | RSUD Lebong | DOKTER UMUM

Memberikan pelayanan kesehatan pada sarana pelayanan kesehatan 

yang meliputi promotif, preventif, kuratif dan rehabilitatif untuk 

meningkatkan derajat kesehatan masyarakat, serta membina peran serta 

masyarakat dalam rangka kemandirian di bidang kesehatan kepada 

masyarakat

Rp 3.339.100,00 s.d. Rp 5.484.000,00

21 APOTEKER AHLI PERTAMA 1
PEMERINTAH KABUPATEN LEBONG | DINAS 

KESEHATAN | PUSKESMAS MUARA AMAN

Melaksanakan pekerjaan kefarmasian yang meliputi penyiapan rencana 

kerja, pengadaan sediaan farmasi, alat kesehatan, dan perbekalan 

kesehatan rumah tangga, serta pelayanan kefarmasian.

Rp 3.339.100,00 s.d. Rp 5.484.000,00

22 DOKTER GIGI AHLI PERTAMA - DOKTER GIGI (UMUM) 1
PEMERINTAH KABUPATEN LEBONG | DINAS 

KESEHATAN | RSUD Lebong | DOKTER GIGI

Memberikan pelayanan kesehatan gigi dan mulut pada sarana pelayanan 

kesehatan yang meliputi promotif, preventif, kuratif dan rehabilitatif untuk 

meningkatkan derajat kesehatan masyarakat, serta membina peran serta 

masyarakat dalam rangka kemandirian di bidang kesehatan gigi dan 

mulut kepada masyarakat.

Rp 3.339.100,00 s.d. Rp 5.484.000,00

23 ADMINISTRATOR KESEHATAN AHLI PERTAMA 1
PEMERINTAH KABUPATEN LEBONG | DINAS 

KESEHATAN | PUSKESMAS TABA ATAS

Melaksanakan analisis kebijakan di  bidang administrasi pelayanan, 

perijinan, akreditasi dan sertifikasi pelaksanaan program-program 

pembangunan kesehatan
Rp 3.203.600,00 s.d. Rp 5.261.500,00

24 PERAWAT TERAMPIL 5
PEMERINTAH KABUPATEN LEBONG | DINAS 

KESEHATAN | RSUD Lebong | PERAWAT

Memberikan pelayanan keperawatan berupa asuhan 

keperawatan/kesehatan kepada individu, keluarga, kelompok dan 

masyarakat dalam upaya peningkatan kesehatan, pencegahan penyakit, 

penyembuhan penyakit, dan pemulihan kesehatan serta pembinaan 

peran serta masyarakat dalam rangka kemandirian dibidang 

keperawatan/ kesehatan

Rp 2.858.800,00 s.d. Rp 4.551.800,00

25 TENAGA SANITASI LINGKUNGAN TERAMPIL 1
PEMERINTAH KABUPATEN LEBONG | DINAS 

KESEHATAN | PUSKESMAS TES

Melaksanakan pengamatan kesehatan lingkungan, pengawasan 

kesehatan lingkungan dan pemberdayaan masyarakat dalam rangka 

perbaikan kualitas kesehatan lingkungan untuk dapat memelihara, 

melindungi dan meningkatkan cara-cara hidup bersih dan sehat

Rp 2.858.800,00 s.d. Rp 4.551.800,00



No NAMA JABATAN JUMLAH FORMASI PENEMPATAN DESKRIPSI PEKERJAAN RENTANG GAJI

(1) (2) (3) (4) (5) (6)

26 PEREKAM MEDIS TERAMPIL 1
PEMERINTAH KABUPATEN LEBONG | DINAS 

KESEHATAN | PUSKESMAS TAPUS
Melaksanakan pelayanan rekam medis guna tertib administrasi dan 

tersedianya informasi kesehatan yang berdaya guna dan berhasil guna
Rp 2.858.800,00 s.d. Rp 4.551.800,00

27 DOKTER AHLI PERTAMA - DOKTER (UMUM) 2
PEMERINTAH KABUPATEN LEBONG | DINAS 

KESEHATAN | PUSKESMAS KOTA DONOK

Memberikan pelayanan kesehatan pada sarana pelayanan kesehatan 

yang meliputi promotif, preventif, kuratif dan rehabilitatif untuk 

meningkatkan derajat kesehatan masyarakat, serta membina peran serta 

masyarakat dalam rangka kemandirian di bidang kesehatan kepada 

masyarakat

Rp 3.339.100,00 s.d. Rp 5.484.000,00

28 BIDAN TERAMPIL 3
PEMERINTAH KABUPATEN LEBONG | DINAS 

KESEHATAN | PUSKESMAS TALANG LEAK

Melaksanakan pelayanan kesehatan Ibu dan reproduksi perempuan, 

pelayanan keluarga berencana, pelayanan kesehatan bayi dan anak serta 

pelayanan kesehatan masyarakat
Rp 2.858.800,00 s.d. Rp 4.551.800,00

29 PEREKAM MEDIS TERAMPIL 1
PEMERINTAH KABUPATEN LEBONG | DINAS 

KESEHATAN | PUSKESMAS KOTA DONOK
Melaksanakan pelayanan rekam medis guna tertib administrasi dan 

tersedianya informasi kesehatan yang berdaya guna dan berhasil guna
Rp 2.858.800,00 s.d. Rp 4.551.800,00

30 DOKTER GIGI AHLI PERTAMA - DOKTER GIGI (UMUM) 1
PEMERINTAH KABUPATEN LEBONG | DINAS 

KESEHATAN | PUSKESMAS LIMAUPIT

Memberikan pelayanan kesehatan gigi dan mulut pada sarana pelayanan 

kesehatan yang meliputi promotif, preventif, kuratif dan rehabilitatif untuk 

meningkatkan derajat kesehatan masyarakat, serta membina peran serta 

masyarakat dalam rangka kemandirian di bidang kesehatan gigi dan 

mulut kepada masyarakat.

Rp 3.339.100,00 s.d. Rp 5.484.000,00

31 EPIDEMIOLOG KESEHATAN AHLI PERTAMA 1
PEMERINTAH KABUPATEN LEBONG | DINAS 

KESEHATAN | PUSKESMAS TAPUS

Melaksanakan kegiatan pengamatan, penyelidikan, tindakan 

pengamanan, penanggulangan, penyebaran/penularan penyakit dan 

faktor-faktor yang sangat ber-pengaruh, secara cepat dan tepat dengan 

melakukan pengumpulan, pengolahan, analisa data dan interpretasi serta 

penyebaran informasi serta pengembangan strategi dan metoda

Rp 3.203.600,00 s.d. Rp 5.261.500,00

32 TENAGA PROMOSI KESEHATAN DAN ILMU PERILAKU AHLI PERTAMA 1
PEMERINTAH KABUPATEN LEBONG | DINAS 

KESEHATAN | PUSKESMAS SEMELAKO

Melaksanakan pelayanan Promosi Kesehatan meliputi komunikasi, 

informasi, edukasi, pemberdayaan  masyarakat, kemitraan, dan advokasi 

program kesehatan dengan menggunakan pendekatan ilmu perilaku.

Rp 3.203.600,00 s.d. Rp 5.261.500,00

33 BIDAN TERAMPIL 4
PEMERINTAH KABUPATEN LEBONG | DINAS 

KESEHATAN | PUSKESMAS SEMELAKO

Melaksanakan pelayanan kesehatan Ibu dan reproduksi perempuan, 

pelayanan keluarga berencana, pelayanan kesehatan bayi dan anak serta 

pelayanan kesehatan masyarakat
Rp 2.858.800,00 s.d. Rp 4.551.800,00

34 APOTEKER AHLI PERTAMA 1
PEMERINTAH KABUPATEN LEBONG | DINAS 

KESEHATAN | PUSKESMAS SUKA DATANG

Melaksanakan pekerjaan kefarmasian yang meliputi penyiapan rencana 

kerja, pengadaan sediaan farmasi, alat kesehatan, dan perbekalan 

kesehatan rumah tangga, serta pelayanan kefarmasian.

Rp 3.339.100,00 s.d. Rp 5.484.000,00

35 APOTEKER AHLI PERTAMA 1
PEMERINTAH KABUPATEN LEBONG | DINAS 

KESEHATAN | PUSKESMAS KOTA BARU

Melaksanakan pekerjaan kefarmasian yang meliputi penyiapan rencana 

kerja, pengadaan sediaan farmasi, alat kesehatan, dan perbekalan 

kesehatan rumah tangga, serta pelayanan kefarmasian.

Rp 3.339.100,00 s.d. Rp 5.484.000,00

36 APOTEKER AHLI PERTAMA 1
PEMERINTAH KABUPATEN LEBONG | DINAS 

KESEHATAN | PUSKESMAS KETENONG

Melaksanakan pekerjaan kefarmasian yang meliputi penyiapan rencana 

kerja, pengadaan sediaan farmasi, alat kesehatan, dan perbekalan 

kesehatan rumah tangga, serta pelayanan kefarmasian.

Rp 3.339.100,00 s.d. Rp 5.484.000,00

37 DOKTER GIGI AHLI PERTAMA - DOKTER GIGI (UMUM) 1
PEMERINTAH KABUPATEN LEBONG | DINAS 

KESEHATAN | PUSKESMAS KETENONG

Memberikan pelayanan kesehatan gigi dan mulut pada sarana pelayanan 

kesehatan yang meliputi promotif, preventif, kuratif dan rehabilitatif untuk 

meningkatkan derajat kesehatan masyarakat, serta membina peran serta 

masyarakat dalam rangka kemandirian di bidang kesehatan gigi dan 

mulut kepada masyarakat.

Rp 3.339.100,00 s.d. Rp 5.484.000,00

38 TENAGA PROMOSI KESEHATAN DAN ILMU PERILAKU TERAMPIL 1
PEMERINTAH KABUPATEN LEBONG | DINAS 

KESEHATAN | PUSKESMAS LIMAUPIT

Melaksanakan pelayanan Promosi Kesehatan meliputi komunikasi, 

informasi, edukasi, pemberdayaan  masyarakat, kemitraan, dan advokasi 

program kesehatan dengan menggunakan pendekatan ilmu perilaku

Rp 2.858.800,00 s.d. Rp 4.551.800,00

39 DOKTER AHLI MUDA - DOKTER SPESIALIS PENYAKIT DALAM 1

PEMERINTAH KABUPATEN LEBONG | DINAS 

KESEHATAN | RSUD Lebong | DOKTER SPESIALIS 

PENYAKIT DALAM

Memberikan pelayanan kesehatan pada sarana pelayanan kesehatan 

yang meliputi promotif, preventif, kuratif dan rehabilitatif untuk 

meningkatkan derajat kesehatan masyarakat, serta membina peran serta 

masyarakat dalam rangka kemandirian di bidang kesehatan kepada 

masyarakat

Rp 3.480.300,00 s.d. Rp 5.716.000,00

40 DOKTER AHLI MUDA - DOKTER SPESIALIS ANESTESIOLOGI DAN TERAPI INTENSIF 2

PEMERINTAH KABUPATEN LEBONG | DINAS 

KESEHATAN | RSUD Lebong | DOKTER SPESIALIS 

ANESTESIOLOGI DAN TERAPI INTENSIF

Memberikan pelayanan kesehatan pada sarana pelayanan kesehatan 

yang meliputi promotif, preventif, kuratif dan rehabilitatif untuk 

meningkatkan derajat kesehatan masyarakat, serta membina peran serta 

masyarakat dalam rangka kemandirian di bidang kesehatan kepada 

masyarakat

Rp 3.480.300,00 s.d. Rp 5.716.000,00



No NAMA JABATAN JUMLAH FORMASI PENEMPATAN DESKRIPSI PEKERJAAN RENTANG GAJI

(1) (2) (3) (4) (5) (6)

41 PEREKAM MEDIS TERAMPIL 1
PEMERINTAH KABUPATEN LEBONG | DINAS 

KESEHATAN | PUSKESMAS TES
Melaksanakan pelayanan rekam medis guna tertib administrasi dan 

tersedianya informasi kesehatan yang berdaya guna dan berhasil guna
Rp 2.858.800,00 s.d. Rp 4.551.800,00

42 BIDAN TERAMPIL 4
PEMERINTAH KABUPATEN LEBONG | DINAS 

KESEHATAN | PUSKESMAS LIMAUPIT

Melaksanakan pelayanan kesehatan Ibu dan reproduksi perempuan, 

pelayanan keluarga berencana, pelayanan kesehatan bayi dan anak serta 

pelayanan kesehatan masyarakat
Rp 2.858.800,00 s.d. Rp 4.551.800,00

43 TERAPIS GIGI DAN MULUT TERAMPIL 1
PEMERINTAH KABUPATEN LEBONG | DINAS 

KESEHATAN | PUSKESMAS TALANG LEAK

Melaksanakan kegiatan yang mempunyai ruang lingkup tugas, tanggung 

jawab dan wewenang untuk melaksanakan tugas di bidang pelayanan 

asuhan kesehatan gigi dan mulut pada Fasilitas Pelayanan Kesehatan 

sesuai dengan peraturan perundang-undangan.

Rp 2.858.800,00 s.d. Rp 4.551.800,00

44 ADMINISTRATOR KESEHATAN AHLI PERTAMA 1
PEMERINTAH KABUPATEN LEBONG | DINAS 

KESEHATAN | PUSKESMAS KOTA DONOK

Melaksanakan analisis kebijakan di  bidang administrasi pelayanan, 

perijinan, akreditasi dan sertifikasi pelaksanaan program-program 

pembangunan kesehatan
Rp 3.203.600,00 s.d. Rp 5.261.500,00

45 PERAWAT TERAMPIL 5
PEMERINTAH KABUPATEN LEBONG | DINAS 

KESEHATAN | PUSKESMAS KETENONG

Memberikan pelayanan keperawatan berupa asuhan 

keperawatan/kesehatan kepada individu, keluarga, kelompok dan 

masyarakat dalam upaya peningkatan kesehatan, pencegahan penyakit, 

penyembuhan penyakit, dan pemulihan kesehatan serta pembinaan 

peran serta masyarakat dalam rangka kemandirian dibidang 

keperawatan/ kesehatan

Rp 2.858.800,00 s.d. Rp 4.551.800,00

46 DOKTER AHLI PERTAMA - DOKTER (UMUM) 4
PEMERINTAH KABUPATEN LEBONG | DINAS 

KESEHATAN | PUSKESMAS TES

Memberikan pelayanan kesehatan pada sarana pelayanan kesehatan 

yang meliputi promotif, preventif, kuratif dan rehabilitatif untuk 

meningkatkan derajat kesehatan masyarakat, serta membina peran serta 

masyarakat dalam rangka kemandirian di bidang kesehatan kepada 

masyarakat

Rp 3.339.100,00 s.d. Rp 5.484.000,00

47 TERAPIS GIGI DAN MULUT TERAMPIL 1
PEMERINTAH KABUPATEN LEBONG | DINAS 

KESEHATAN | PUSKESMAS TABA ATAS

Melaksanakan kegiatan yang mempunyai ruang lingkup tugas, tanggung 

jawab dan wewenang untuk melaksanakan tugas di bidang pelayanan 

asuhan kesehatan gigi dan mulut pada Fasilitas Pelayanan Kesehatan 

sesuai dengan peraturan perundang-undangan.

Rp 2.858.800,00 s.d. Rp 4.551.800,00

48 APOTEKER AHLI PERTAMA 1
PEMERINTAH KABUPATEN LEBONG | DINAS 

KESEHATAN | PUSKESMAS SUKARAJA

Melaksanakan pekerjaan kefarmasian yang meliputi penyiapan rencana 

kerja, pengadaan sediaan farmasi, alat kesehatan, dan perbekalan 

kesehatan rumah tangga, serta pelayanan kefarmasian.

Rp 3.339.100,00 s.d. Rp 5.484.000,00

49 ASISTEN APOTEKER TERAMPIL 1
PEMERINTAH KABUPATEN LEBONG | DINAS 

KESEHATAN | PUSKESMAS MUARA AMAN

Melaksanakan penyiapan pekerjaan kefarmasian yang meliputi 

penyiapan rencana kerja kefarmasian, penyiapan pengelolaan 

perbekalan farmasi dan penyiapan pelayanan farmasi klinik
Rp 2.858.800,00 s.d. Rp 4.551.800,00

50 EPIDEMIOLOG KESEHATAN AHLI PERTAMA 1
PEMERINTAH KABUPATEN LEBONG | DINAS 

KESEHATAN | PUSKESMAS KOTA DONOK

Melaksanakan kegiatan pengamatan, penyelidikan, tindakan 

pengamanan, penanggulangan, penyebaran/penularan penyakit dan 

faktor-faktor yang sangat ber-pengaruh, secara cepat dan tepat dengan 

melakukan pengumpulan, pengolahan, analisa data dan interpretasi serta 

penyebaran informasi serta pengembangan strategi dan metoda

Rp 3.203.600,00 s.d. Rp 5.261.500,00

51 TENAGA PROMOSI KESEHATAN DAN ILMU PERILAKU TERAMPIL 1
PEMERINTAH KABUPATEN LEBONG | DINAS 

KESEHATAN | PUSKESMAS SUKA DATANG

Melaksanakan pelayanan Promosi Kesehatan meliputi komunikasi, 

informasi, edukasi, pemberdayaan  masyarakat, kemitraan, dan advokasi 

program kesehatan dengan menggunakan pendekatan ilmu perilaku

Rp 2.858.800,00 s.d. Rp 4.551.800,00

52 PERAWAT TERAMPIL 3
PEMERINTAH KABUPATEN LEBONG | DINAS 

KESEHATAN | PUSKESMAS RIMBO PENGADANG

Memberikan pelayanan keperawatan berupa asuhan 

keperawatan/kesehatan kepada individu, keluarga, kelompok dan 

masyarakat dalam upaya peningkatan kesehatan, pencegahan penyakit, 

penyembuhan penyakit, dan pemulihan kesehatan serta pembinaan 

peran serta masyarakat dalam rangka kemandirian dibidang 

keperawatan/ kesehatan

Rp 2.858.800,00 s.d. Rp 4.551.800,00

53 ADMINISTRATOR KESEHATAN AHLI PERTAMA 1
PEMERINTAH KABUPATEN LEBONG | DINAS 

KESEHATAN | PUSKESMAS LIMAUPIT

Melaksanakan analisis kebijakan di  bidang administrasi pelayanan, 

perijinan, akreditasi dan sertifikasi pelaksanaan program-program 

pembangunan kesehatan
Rp 3.203.600,00 s.d. Rp 5.261.500,00

54 TENAGA PROMOSI KESEHATAN DAN ILMU PERILAKU TERAMPIL 1
PEMERINTAH KABUPATEN LEBONG | DINAS 

KESEHATAN | PUSKESMAS TABA ATAS

Melaksanakan pelayanan Promosi Kesehatan meliputi komunikasi, 

informasi, edukasi, pemberdayaan  masyarakat, kemitraan, dan advokasi 

program kesehatan dengan menggunakan pendekatan ilmu perilaku

Rp 2.858.800,00 s.d. Rp 4.551.800,00



No NAMA JABATAN JUMLAH FORMASI PENEMPATAN DESKRIPSI PEKERJAAN RENTANG GAJI

(1) (2) (3) (4) (5) (6)

55 EPIDEMIOLOG KESEHATAN TERAMPIL 1
PEMERINTAH KABUPATEN LEBONG | DINAS 

KESEHATAN | PUSKESMAS SEMELAKO

Melaksanakan kegiatan pengamatan, penyelidikan, tindakan 

pengamanan, penanggulangan, penyebaran/penularan penyakit dan 

faktor-faktor yang sangat ber-pengaruh, secara cepat dan tepat dengan 

melakukan pengumpulan, pengolahan, analisa data dan interpretasi serta 

penyebaran informasi serta pengembangan strategi dan metoda

Rp 2.858.800,00 s.d. Rp 4.551.800,00

56 PERAWAT AHLI PERTAMA 5
PEMERINTAH KABUPATEN LEBONG | DINAS 

KESEHATAN | RSUD Lebong | PERAWAT

Memberikan pelayanan keperawatan berupa asuhan 

keperawatan/kesehatan kepada individu, keluarga, kelompok dan 

masyarakat dalam upaya peningkatan kesehatan, pencegahan penyakit, 

penyembuhan penyakit, dan pemulihan kesehatan serta pembinaan 

peran serta masyarakat dalam rangka kemandirian dibidang 

keperawatan/ kesehatan

Rp 3.339.100,00 s.d. Rp 5.484.000,00

57 PERAWAT TERAMPIL 3
PEMERINTAH KABUPATEN LEBONG | DINAS 

KESEHATAN | PUSKESMAS TALANG LEAK

Memberikan pelayanan keperawatan berupa asuhan 

keperawatan/kesehatan kepada individu, keluarga, kelompok dan 

masyarakat dalam upaya peningkatan kesehatan, pencegahan penyakit, 

penyembuhan penyakit, dan pemulihan kesehatan serta pembinaan 

peran serta masyarakat dalam rangka kemandirian dibidang 

keperawatan/ kesehatan

Rp 2.858.800,00 s.d. Rp 4.551.800,00

58 PEREKAM MEDIS TERAMPIL 1
PEMERINTAH KABUPATEN LEBONG | DINAS 

KESEHATAN | PUSKESMAS KOTA BARU
Melaksanakan pelayanan rekam medis guna tertib administrasi dan 

tersedianya informasi kesehatan yang berdaya guna dan berhasil guna
Rp 2.858.800,00 s.d. Rp 4.551.800,00

59 PERAWAT AHLI PERTAMA 5
PEMERINTAH KABUPATEN LEBONG | DINAS 

KESEHATAN | PUSKESMAS MUARA AMAN

Memberikan pelayanan keperawatan berupa asuhan 

keperawatan/kesehatan kepada individu, keluarga, kelompok dan 

masyarakat dalam upaya peningkatan kesehatan, pencegahan penyakit, 

penyembuhan penyakit, dan pemulihan kesehatan serta pembinaan 

peran serta masyarakat dalam rangka kemandirian dibidang 

keperawatan/ kesehatan

Rp 3.339.100,00 s.d. Rp 5.484.000,00

60 ADMINISTRATOR KESEHATAN AHLI PERTAMA 4

PEMERINTAH KABUPATEN LEBONG | DINAS 

KESEHATAN | RSUD Lebong | ADMINISTRASI 

KESEHATAN

Melaksanakan analisis kebijakan di  bidang administrasi pelayanan, 

perijinan, akreditasi dan sertifikasi pelaksanaan program-program 

pembangunan kesehatan
Rp 3.203.600,00 s.d. Rp 5.261.500,00

61 DOKTER GIGI AHLI PERTAMA - DOKTER GIGI (UMUM) 1
PEMERINTAH KABUPATEN LEBONG | DINAS 

KESEHATAN | PUSKESMAS TAPUS

Memberikan pelayanan kesehatan pada sarana pelayanan kesehatan 

yang meliputi promotif, preventif, kuratif dan rehabilitatif untuk 

meningkatkan derajat kesehatan masyarakat, serta membina peran serta 

masyarakat dalam rangka kemandirian di bidang kesehatan kepada 

masyarakat

Rp 3.339.100,00 s.d. Rp 5.484.000,00

62 TENAGA PROMOSI KESEHATAN DAN ILMU PERILAKU TERAMPIL 1
PEMERINTAH KABUPATEN LEBONG | DINAS 

KESEHATAN | PUSKESMAS RIMBO PENGADANG

Melaksanakan pelayanan Promosi Kesehatan meliputi komunikasi, 

informasi, edukasi, pemberdayaan  masyarakat, kemitraan, dan advokasi 

program kesehatan dengan menggunakan pendekatan ilmu perilaku

Rp 2.858.800,00 s.d. Rp 4.551.800,00

63 TENAGA PROMOSI KESEHATAN DAN ILMU PERILAKU TERAMPIL 1
PEMERINTAH KABUPATEN LEBONG | DINAS 

KESEHATAN | PUSKESMAS SEMELAKO

Melaksanakan pelayanan Promosi Kesehatan meliputi komunikasi, 

informasi, edukasi, pemberdayaan  masyarakat, kemitraan, dan advokasi 

program kesehatan dengan menggunakan pendekatan ilmu perilaku

Rp 2.858.800,00 s.d. Rp 4.551.800,00

64 PEREKAM MEDIS TERAMPIL 1
PEMERINTAH KABUPATEN LEBONG | DINAS 

KESEHATAN | PUSKESMAS TABA ATAS
Melaksanakan pelayanan rekam medis guna tertib administrasi dan 

tersedianya informasi kesehatan yang berdaya guna dan berhasil guna
Rp 2.858.800,00 s.d. Rp 4.551.800,00

65 APOTEKER AHLI PERTAMA 1
PEMERINTAH KABUPATEN LEBONG | DINAS 

KESEHATAN | PUSKESMAS KOTA DONOK

Melaksanakan pekerjaan kefarmasian yang meliputi penyiapan rencana 

kerja, pengadaan sediaan farmasi, alat kesehatan, dan perbekalan 

kesehatan rumah tangga, serta pelayanan kefarmasian.

Rp 3.339.100,00 s.d. Rp 5.484.000,00

66 PERAWAT TERAMPIL 5
PEMERINTAH KABUPATEN LEBONG | DINAS 

KESEHATAN | PUSKESMAS MUARA AMAN

Memberikan pelayanan keperawatan berupa asuhan 

keperawatan/kesehatan kepada individu, keluarga, kelompok dan 

masyarakat dalam upaya peningkatan kesehatan, pencegahan penyakit, 

penyembuhan penyakit, dan pemulihan kesehatan serta pembinaan 

peran serta masyarakat dalam rangka kemandirian dibidang 

keperawatan/ kesehatan

Rp 2.858.800,00 s.d. Rp 4.551.800,00

67 PRANATA LABORATORIUM KESEHATAN TERAMPIL 2
PEMERINTAH KABUPATEN LEBONG | DINAS 

KESEHATAN | RSUD Lebong | LABORATORIUM

Melaksanakan pelayanan laboratorium kesehatan meliputi bidang 

hematologi, kimia klinik, mikrobiologi, imunoserologi, toksikologi, kimia 

lingkungan, patologi anatomi (histopatologi, sitopatologi, histokimia, 

imunopatologi, patologi molekuler), biologi dan fisika.

Rp 2.858.800,00 s.d. Rp 4.551.800,00

68 TERAPIS GIGI DAN MULUT TERAMPIL 1
PEMERINTAH KABUPATEN LEBONG | DINAS 

KESEHATAN | PUSKESMAS TES

Melaksanakan kegiatan yang mempunyai ruang lingkup tugas, tanggung 

jawab dan wewenang untuk melaksanakan tugas di bidang pelayanan 

asuhan kesehatan gigi dan mulut pada Fasilitas Pelayanan Kesehatan 

sesuai dengan peraturan perundang-undangan.

Rp 2.858.800,00 s.d. Rp 4.551.800,00



No NAMA JABATAN JUMLAH FORMASI PENEMPATAN DESKRIPSI PEKERJAAN RENTANG GAJI

(1) (2) (3) (4) (5) (6)

69 DOKTER AHLI MUDA - DOKTER SPESIALIS OBSTETRI DAN GINEKOLOGI 1

PEMERINTAH KABUPATEN LEBONG | DINAS 

KESEHATAN | RSUD Lebong | DOKTER SPESIALIS 

OBSTETRI DAN GINEKOLOGI

Memberikan pelayanan kesehatan pada sarana pelayanan kesehatan 

yang meliputi promotif, preventif, kuratif dan rehabilitatif untuk 

meningkatkan derajat kesehatan masyarakat, serta membina peran serta 

masyarakat dalam rangka kemandirian di bidang kesehatan kepada 

masyarakat

Rp 3.480.300,00 s.d. Rp 5.716.000,00

70 EPIDEMIOLOG KESEHATAN AHLI PERTAMA 1
PEMERINTAH KABUPATEN LEBONG | DINAS 

KESEHATAN | PUSKESMAS KOTA BARU

Melaksanakan kegiatan pengamatan, penyelidikan, tindakan 

pengamanan, penanggulangan, penyebaran/penularan penyakit dan 

faktor-faktor yang sangat ber-pengaruh, secara cepat dan tepat dengan 

melakukan pengumpulan, pengolahan, analisa data dan interpretasi serta 

penyebaran informasi serta pengembangan strategi dan metoda

Rp 3.203.600,00 s.d. Rp 5.261.500,00

71 PEREKAM MEDIS TERAMPIL 1
PEMERINTAH KABUPATEN LEBONG | DINAS 

KESEHATAN | PUSKESMAS KETENONG
Melaksanakan pelayanan rekam medis guna tertib administrasi dan 

tersedianya informasi kesehatan yang berdaya guna dan berhasil guna
Rp 2.858.800,00 s.d. Rp 4.551.800,00

72 DOKTER GIGI AHLI PERTAMA - DOKTER GIGI (UMUM) 1
PEMERINTAH KABUPATEN LEBONG | DINAS 

KESEHATAN | PUSKESMAS TALANG LEAK

Memberikan pelayanan kesehatan gigi dan mulut pada sarana pelayanan 

kesehatan yang meliputi promotif, preventif, kuratif dan rehabilitatif untuk 

meningkatkan derajat kesehatan masyarakat, serta membina peran serta 

masyarakat dalam rangka kemandirian di bidang kesehatan gigi dan 

mulut kepada masyarakat.

Rp 3.339.100,00 s.d. Rp 5.484.000,00

73 ADMINISTRATOR KESEHATAN AHLI PERTAMA 1
PEMERINTAH KABUPATEN LEBONG | DINAS 

KESEHATAN | PUSKESMAS RIMBO PENGADANG

Melaksanakan analisis kebijakan di  bidang administrasi pelayanan, 

perijinan, akreditasi dan sertifikasi pelaksanaan program-program 

pembangunan kesehatan
Rp 3.203.600,00 s.d. Rp 5.261.500,00

74 PERAWAT TERAMPIL 4
PEMERINTAH KABUPATEN LEBONG | DINAS 

KESEHATAN | PUSKESMAS SUKARAJA

Memberikan pelayanan keperawatan berupa asuhan 

keperawatan/kesehatan kepada individu, keluarga, kelompok dan 

masyarakat dalam upaya peningkatan kesehatan, pencegahan penyakit, 

penyembuhan penyakit, dan pemulihan kesehatan serta pembinaan 

peran serta masyarakat dalam rangka kemandirian dibidang 

keperawatan/ kesehatan

Rp 2.858.800,00 s.d. Rp 4.551.800,00

75 TENAGA PROMOSI KESEHATAN DAN ILMU PERILAKU TERAMPIL 1
PEMERINTAH KABUPATEN LEBONG | DINAS 

KESEHATAN | PUSKESMAS KOTA DONOK

Melaksanakan pelayanan Promosi Kesehatan meliputi komunikasi, 

informasi, edukasi, pemberdayaan  masyarakat, kemitraan, dan advokasi 

program kesehatan dengan menggunakan pendekatan ilmu perilaku

Rp 2.858.800,00 s.d. Rp 4.551.800,00

76 EPIDEMIOLOG KESEHATAN AHLI PERTAMA 1
PEMERINTAH KABUPATEN LEBONG | DINAS 

KESEHATAN | PUSKESMAS SEMELAKO

Melaksanakan kegiatan pengamatan, penyelidikan, tindakan 

pengamanan, penanggulangan, penyebaran/penularan penyakit dan 

faktor-faktor yang sangat ber-pengaruh, secara cepat dan tepat dengan 

melakukan pengumpulan, pengolahan, analisa data dan interpretasi serta 

penyebaran informasi serta pengembangan strategi dan metoda

Rp 3.203.600,00 s.d. Rp 5.261.500,00

77 APOTEKER AHLI PERTAMA 3
PEMERINTAH KABUPATEN LEBONG | DINAS 

KESEHATAN | RSUD Lebong

Melaksanakan pekerjaan kefarmasian yang meliputi penyiapan rencana 

kerja, pengadaan sediaan farmasi, alat kesehatan, dan perbekalan 

kesehatan rumah tangga, serta pelayanan kefarmasian
Rp 3.339.100,00 s.d. Rp 5.484.000,00

78 RADIOGRAFER TERAMPIL 4
PEMERINTAH KABUPATEN LEBONG | DINAS 

KESEHATAN | RSUD Lebong | RADIOLOGI

Melaksanakan pelayanan radiologi dengan menggunakan energi radiasi 

pengion dan non pengion baik di bidang diagnostik maupun terapi sesuai 

dengan standar profesi dan standar pelayanan radiologi

Rp 2.858.800,00 s.d. Rp 4.551.800,00

79 DOKTER AHLI PERTAMA - DOKTER (UMUM) 1
PEMERINTAH KABUPATEN LEBONG | DINAS 

KESEHATAN | PUSKESMAS LIMAUPIT

Memberikan pelayanan kesehatan pada sarana pelayanan kesehatan 

yang meliputi promotif, preventif, kuratif dan rehabilitatif untuk 

meningkatkan derajat kesehatan masyarakat, serta membina peran serta 

masyarakat dalam rangka kemandirian di bidang kesehatan kepada 

masyarakat

Rp 3.339.100,00 s.d. Rp 5.484.000,00

80 EPIDEMIOLOG KESEHATAN AHLI PERTAMA 1
PEMERINTAH KABUPATEN LEBONG | DINAS 

KESEHATAN | PUSKESMAS TABA ATAS

Melaksanakan kegiatan pengamatan, penyelidikan, tindakan 

pengamanan, penanggulangan, penyebaran/penularan penyakit dan 

faktor-faktor yang sangat ber-pengaruh, secara cepat dan tepat dengan 

melakukan pengumpulan, pengolahan, analisa data dan interpretasi serta 

penyebaran informasi serta pengembangan strategi dan metoda

Rp 3.203.600,00 s.d. Rp 5.261.500,00

81 TENAGA PROMOSI KESEHATAN DAN ILMU PERILAKU TERAMPIL 1
PEMERINTAH KABUPATEN LEBONG | DINAS 

KESEHATAN | PUSKESMAS TES

Melaksanakan pelayanan Promosi Kesehatan meliputi komunikasi, 

informasi, edukasi, pemberdayaan  masyarakat, kemitraan, dan advokasi 

program kesehatan dengan menggunakan pendekatan ilmu perilaku

Rp 2.858.800,00 s.d. Rp 4.551.800,00

82 PEREKAM MEDIS TERAMPIL 4
PEMERINTAH KABUPATEN LEBONG | DINAS 

KESEHATAN | RSUD Lebong | REKAM MEDIK
Melaksanakan pelayanan rekam medis guna tertib administrasi dan 

tersedianya informasi kesehatan yang berdaya guna dan berhasil guna
Rp 2.858.800,00 s.d. Rp 4.551.800,00



No NAMA JABATAN JUMLAH FORMASI PENEMPATAN DESKRIPSI PEKERJAAN RENTANG GAJI

(1) (2) (3) (4) (5) (6)

83 ADMINISTRATOR KESEHATAN AHLI PERTAMA 1
PEMERINTAH KABUPATEN LEBONG | DINAS 

KESEHATAN | PUSKESMAS SUKARAJA

Melaksanakan analisis kebijakan di  bidang administrasi pelayanan, 

perijinan, akreditasi dan sertifikasi pelaksanaan program-program 

pembangunan kesehatan
Rp 3.203.600,00 s.d. Rp 5.261.500,00

84 ADMINISTRATOR KESEHATAN AHLI PERTAMA 1
PEMERINTAH KABUPATEN LEBONG | DINAS 

KESEHATAN | PUSKESMAS KOTA BARU

Melaksanakan analisis kebijakan di  bidang administrasi pelayanan, 

perijinan, akreditasi dan sertifikasi pelaksanaan program-program 

pembangunan kesehatan
Rp 3.203.600,00 s.d. Rp 5.261.500,00

85 NUTRISIONIS TERAMPIL 1
PEMERINTAH KABUPATEN LEBONG | DINAS 

KESEHATAN | PUSKESMAS KETENONG

Melaksanakan pelayanan di bidang gizi, makanan dan dietetik yang 

meliputi pengamatan, penyusunan program, pelaksanaan, penilaian gizi 

bagi perorangan, kelompok di masyarakat dan di Rumah Sakit

Rp 2.858.800,00 s.d. Rp 4.551.800,00

86 EPIDEMIOLOG KESEHATAN TERAMPIL 1
PEMERINTAH KABUPATEN LEBONG | DINAS 

KESEHATAN | PUSKESMAS KOTA DONOK

Melaksanakan kegiatan pengamatan, penyelidikan, tindakan 

pengamanan, penanggulangan, penyebaran/penularan penyakit dan 

faktor-faktor yang sangat ber-pengaruh, secara cepat dan tepat dengan 

melakukan pengumpulan, pengolahan, analisa data dan interpretasi serta 

penyebaran informasi serta pengembangan strategi dan metoda

Rp 2.858.800,00 s.d. Rp 4.551.800,00

87 BIDAN TERAMPIL 3
PEMERINTAH KABUPATEN LEBONG | DINAS 

KESEHATAN | PUSKESMAS SUKARAJA

Melaksanakan pelayanan kesehatan Ibu dan reproduksi perempuan, 

pelayanan keluarga berencana, pelayanan kesehatan bayi dan anak serta 

pelayanan kesehatan masyarakat
Rp 2.858.800,00 s.d. Rp 4.551.800,00

88 DOKTER GIGI AHLI PERTAMA - DOKTER GIGI (UMUM) 1
PEMERINTAH KABUPATEN LEBONG | DINAS 

KESEHATAN | PUSKESMAS SUKA DATANG

Memberikan pelayanan kesehatan gigi dan mulut pada sarana pelayanan 

kesehatan yang meliputi promotif, preventif, kuratif dan rehabilitatif untuk 

meningkatkan derajat kesehatan masyarakat, serta membina peran serta 

masyarakat dalam rangka kemandirian di bidang kesehatan gigi dan 

mulut kepada masyarakat.

Rp 3.339.100,00 s.d. Rp 5.484.000,00

89 PERAWAT TERAMPIL 1
PEMERINTAH KABUPATEN LEBONG | DINAS 

KESEHATAN | PUSKESMAS KOTA BARU

Memberikan pelayanan keperawatan berupa asuhan 

keperawatan/kesehatan kepada individu, keluarga, kelompok dan 

masyarakat dalam upaya peningkatan kesehatan, pencegahan penyakit, 

penyembuhan penyakit, dan pemulihan kesehatan serta pembinaan 

peran serta masyarakat dalam rangka kemandirian dibidang 

keperawatan/ kesehatan

Rp 2.858.800,00 s.d. Rp 4.551.800,00

90 ASISTEN APOTEKER TERAMPIL 1
PEMERINTAH KABUPATEN LEBONG | DINAS 

KESEHATAN | PUSKESMAS TABA ATAS

Melaksanakan penyiapan pekerjaan kefarmasian yang meliputi 

penyiapan rencana kerja kefarmasian, penyiapan pengelolaan 

perbekalan farmasi dan penyiapan pelayanan farmasi klinik
Rp 2.858.800,00 s.d. Rp 4.551.800,00

91 PEREKAM MEDIS TERAMPIL 1
PEMERINTAH KABUPATEN LEBONG | DINAS 

KESEHATAN | PUSKESMAS SEMELAKO
Melaksanakan pelayanan rekam medis guna tertib administrasi dan 

tersedianya informasi kesehatan yang berdaya guna dan berhasil guna
Rp 2.858.800,00 s.d. Rp 4.551.800,00

92 EPIDEMIOLOG KESEHATAN TERAMPIL 1
PEMERINTAH KABUPATEN LEBONG | DINAS 

KESEHATAN | PUSKESMAS LIMAUPIT

Melaksanakan kegiatan pengamatan, penyelidikan, tindakan 

pengamanan, penanggulangan, penyebaran/penularan penyakit dan 

faktor-faktor yang sangat ber-pengaruh, secara cepat dan tepat dengan 

melakukan pengumpulan, pengolahan, analisa data dan interpretasi serta 

penyebaran informasi serta pengembangan strategi dan metoda

Rp 2.858.800,00 s.d. Rp 4.551.800,00

93 EPIDEMIOLOG KESEHATAN AHLI PERTAMA 1
PEMERINTAH KABUPATEN LEBONG | DINAS 

KESEHATAN | PUSKESMAS LIMAUPIT

Melaksanakan kegiatan pengamatan, penyelidikan, tindakan 

pengamanan, penanggulangan, penyebaran/penularan penyakit dan 

faktor-faktor yang sangat ber-pengaruh, secara cepat dan tepat dengan 

melakukan pengumpulan, pengolahan, analisa data dan interpretasi serta 

penyebaran informasi serta pengembangan strategi dan metoda

Rp 3.203.600,00 s.d. Rp 5.261.500,00

94 PERAWAT AHLI PERTAMA 3
PEMERINTAH KABUPATEN LEBONG | DINAS 

KESEHATAN | PUSKESMAS KETENONG

Memberikan pelayanan keperawatan berupa asuhan 

keperawatan/kesehatan kepada individu, keluarga, kelompok dan 

masyarakat dalam upaya peningkatan kesehatan, pencegahan penyakit, 

penyembuhan penyakit, dan pemulihan kesehatan serta pembinaan 

peran serta masyarakat dalam rangka kemandirian dibidang 

keperawatan/ kesehatan

Rp 3.339.100,00 s.d. Rp 5.484.000,00

95 ASISTEN APOTEKER TERAMPIL 2
PEMERINTAH KABUPATEN LEBONG | DINAS 

KESEHATAN | RSUD Lebong

Melaksanakan penyiapan pekerjaan kefarmasian yang meliputi 

penyiapan rencana kerja kefarmasian, penyiapan pengelolaan 

perbekalan farmasi dan penyiapan pelayanan farmasi klinik
Rp 2.858.800,00 s.d. Rp 4.551.800,00

96 NUTRISIONIS TERAMPIL 1
PEMERINTAH KABUPATEN LEBONG | DINAS 

KESEHATAN | PUSKESMAS KOTA BARU

Melaksanakan pelayanan di bidang gizi, makanan dan dietetik yang 

meliputi pengamatan, penyusunan program, pelaksanaan, penilaian gizi 

bagi perorangan, kelompok di masyarakat dan di Rumah Sakit

Rp 2.858.800,00 s.d. Rp 4.551.800,00



No NAMA JABATAN JUMLAH FORMASI PENEMPATAN DESKRIPSI PEKERJAAN RENTANG GAJI

(1) (2) (3) (4) (5) (6)

97 TERAPIS GIGI DAN MULUT TERAMPIL 1
PEMERINTAH KABUPATEN LEBONG | DINAS 

KESEHATAN | PUSKESMAS RIMBO PENGADANG

Melaksanakan kegiatan yang mempunyai ruang lingkup tugas, tanggung 

jawab dan wewenang untuk melaksanakan tugas di bidang pelayanan 

asuhan kesehatan gigi dan mulut pada Fasilitas Pelayanan Kesehatan 

sesuai dengan peraturan perundang-undangan.

Rp 2.858.800,00 s.d. Rp 4.551.800,00

98 DOKTER AHLI MUDA - DOKTER SPESIALIS RADIOLOGI 1
PEMERINTAH KABUPATEN LEBONG | DINAS 

KESEHATAN | RSUD Lebong | RADIOLOGI

Memberikan pelayanan kesehatan pada sarana pelayanan kesehatan 

yang meliputi promotif, preventif, kuratif dan rehabilitatif untuk 

meningkatkan derajat kesehatan masyarakat, serta membina peran serta 

masyarakat dalam rangka kemandirian di bidang kesehatan kepada 

masyarakat

Rp 3.480.300,00 s.d. Rp 5.716.000,00

99 DOKTER GIGI AHLI PERTAMA - DOKTER GIGI (UMUM) 1
PEMERINTAH KABUPATEN LEBONG | DINAS 

KESEHATAN | PUSKESMAS SUKARAJA

Memberikan pelayanan kesehatan pada sarana pelayanan kesehatan 

yang meliputi promotif, preventif, kuratif dan rehabilitatif untuk 

meningkatkan derajat kesehatan masyarakat, serta membina peran serta 

masyarakat dalam rangka kemandirian di bidang kesehatan kepada 

masyarakat

Rp 3.339.100,00 s.d. Rp 5.484.000,00

100 ADMINISTRATOR KESEHATAN AHLI PERTAMA 1
PEMERINTAH KABUPATEN LEBONG | DINAS 

KESEHATAN | PUSKESMAS KETENONG

Melaksanakan analisis kebijakan di  bidang administrasi pelayanan, 

perijinan, akreditasi dan sertifikasi pelaksanaan program-program 

pembangunan kesehatan
Rp 3.203.600,00 s.d. Rp 5.261.500,00

101 APOTEKER AHLI PERTAMA 1
PEMERINTAH KABUPATEN LEBONG | DINAS 

KESEHATAN | PUSKESMAS LIMAUPIT

Melaksanakan pekerjaan kefarmasian yang meliputi penyiapan rencana 

kerja, pengadaan sediaan farmasi, alat kesehatan, dan perbekalan 

kesehatan rumah tangga, serta pelayanan kefarmasian.

Rp 3.339.100,00 s.d. Rp 5.484.000,00

102 ADMINISTRATOR KESEHATAN AHLI PERTAMA 1
PEMERINTAH KABUPATEN LEBONG | DINAS 

KESEHATAN | PUSKESMAS TES

Melaksanakan analisis kebijakan di  bidang administrasi pelayanan, 

perijinan, akreditasi dan sertifikasi pelaksanaan program-program 

pembangunan kesehatan
Rp 3.203.600,00 s.d. Rp 5.261.500,00

103 PERAWAT TERAMPIL 3
PEMERINTAH KABUPATEN LEBONG | DINAS 

KESEHATAN | PUSKESMAS LIMAUPIT

Memberikan pelayanan keperawatan berupa asuhan 

keperawatan/kesehatan kepada individu, keluarga, kelompok dan 

masyarakat dalam upaya peningkatan kesehatan, pencegahan penyakit, 

penyembuhan penyakit, dan pemulihan kesehatan serta pembinaan 

peran serta masyarakat dalam rangka kemandirian dibidang 

keperawatan/ kesehatan

Rp 2.858.800,00 s.d. Rp 4.551.800,00

104 TENAGA PROMOSI KESEHATAN DAN ILMU PERILAKU AHLI PERTAMA 2
PEMERINTAH KABUPATEN LEBONG | DINAS 

KESEHATAN | RSUD Lebong | PROMOSI KESEHATAN

Melaksanakan pelayanan Promosi Kesehatan meliputi komunikasi, 

informasi, edukasi, pemberdayaan  masyarakat, kemitraan, dan advokasi 

program kesehatan dengan menggunakan pendekatan ilmu perilaku.

Rp 3.203.600,00 s.d. Rp 5.261.500,00

105 TERAPIS GIGI DAN MULUT TERAMPIL 1
PEMERINTAH KABUPATEN LEBONG | DINAS 

KESEHATAN | PUSKESMAS KOTA DONOK

Melaksanakan kegiatan yang mempunyai ruang lingkup tugas, tanggung 

jawab dan wewenang untuk melaksanakan tugas di bidang pelayanan 

asuhan kesehatan gigi dan mulut pada Fasilitas Pelayanan Kesehatan 

sesuai dengan peraturan perundang-undangan.

Rp 2.858.800,00 s.d. Rp 4.551.800,00

106 TENAGA SANITASI LINGKUNGAN TERAMPIL 1
PEMERINTAH KABUPATEN LEBONG | DINAS 

KESEHATAN | PUSKESMAS KOTA DONOK

Melaksanakan pengamatan kesehatan lingkungan, pengawasan 

kesehatan lingkungan dan pemberdayaan masyarakat dalam rangka 

perbaikan kualitas kesehatan lingkungan untuk dapat memelihara, 

melindungi dan meningkatkan cara-cara hidup bersih dan sehat

Rp 2.858.800,00 s.d. Rp 4.551.800,00

107 DOKTER AHLI PERTAMA - DOKTER (UMUM) 2
PEMERINTAH KABUPATEN LEBONG | DINAS 

KESEHATAN | PUSKESMAS SUKARAJA

Memberikan pelayanan kesehatan pada sarana pelayanan kesehatan 

yang meliputi promotif, preventif, kuratif dan rehabilitatif untuk 

meningkatkan derajat kesehatan masyarakat, serta membina peran serta 

masyarakat dalam rangka kemandirian di bidang kesehatan kepada 

masyarakat

Rp 3.339.100,00 s.d. Rp 5.484.000,00

108 APOTEKER AHLI PERTAMA 1
PEMERINTAH KABUPATEN LEBONG | DINAS 

KESEHATAN | PUSKESMAS TAPUS

Melaksanakan pekerjaan kefarmasian yang meliputi penyiapan rencana 

kerja, pengadaan sediaan farmasi, alat kesehatan, dan perbekalan 

kesehatan rumah tangga, serta pelayanan kefarmasian.

Rp 3.339.100,00 s.d. Rp 5.484.000,00

109 PERAWAT TERAMPIL 5
PEMERINTAH KABUPATEN LEBONG | DINAS 

KESEHATAN | PUSKESMAS SEMELAKO

Memberikan pelayanan keperawatan berupa asuhan 

keperawatan/kesehatan kepada individu, keluarga, kelompok dan 

masyarakat dalam upaya peningkatan kesehatan, pencegahan penyakit, 

penyembuhan penyakit, dan pemulihan kesehatan serta pembinaan 

peran serta masyarakat dalam rangka kemandirian dibidang 

keperawatan/ kesehatan

Rp 2.858.800,00 s.d. Rp 4.551.800,00



No NAMA JABATAN JUMLAH FORMASI PENEMPATAN DESKRIPSI PEKERJAAN RENTANG GAJI

(1) (2) (3) (4) (5) (6)

110 EPIDEMIOLOG KESEHATAN AHLI PERTAMA 1
PEMERINTAH KABUPATEN LEBONG | DINAS 

KESEHATAN | PUSKESMAS TALANG LEAK

Melaksanakan kegiatan pengamatan, penyelidikan, tindakan 

pengamanan, penanggulangan, penyebaran/penularan penyakit dan 

faktor-faktor yang sangat ber-pengaruh, secara cepat dan tepat dengan 

melakukan pengumpulan, pengolahan, analisa data dan interpretasi serta 

penyebaran informasi serta pengembangan strategi dan metoda

Rp 3.203.600,00 s.d. Rp 5.261.500,00

111 PEREKAM MEDIS TERAMPIL 1
PEMERINTAH KABUPATEN LEBONG | DINAS 

KESEHATAN | PUSKESMAS TALANG LEAK
Melaksanakan pelayanan rekam medis guna tertib administrasi dan 

tersedianya informasi kesehatan yang berdaya guna dan berhasil guna
Rp 2.858.800,00 s.d. Rp 4.551.800,00

112 NUTRISIONIS TERAMPIL 2
PEMERINTAH KABUPATEN LEBONG | DINAS 

KESEHATAN

Melaksanakan pelayanan di bidang gizi, makanan dan dietetik yang 

meliputi pengamatan, penyusunan program, pelaksanaan, penilaian gizi 

bagi perorangan, kelompok di masyarakat dan di Rumah Sakit

Rp 2.858.800,00 s.d. Rp 4.551.800,00

113 TERAPIS GIGI DAN MULUT TERAMPIL 1
PEMERINTAH KABUPATEN LEBONG | DINAS 

KESEHATAN | PUSKESMAS KOTA BARU

Melaksanakan kegiatan yang mempunyai ruang lingkup tugas, tanggung 

jawab dan wewenang untuk melaksanakan tugas di bidang pelayanan 

asuhan kesehatan gigi dan mulut pada Fasilitas Pelayanan Kesehatan 

sesuai dengan peraturan perundang-undangan.

Rp 2.858.800,00 s.d. Rp 4.551.800,00

114 APOTEKER AHLI PERTAMA 1
PEMERINTAH KABUPATEN LEBONG | DINAS 

KESEHATAN | PUSKESMAS TALANG LEAK

Melaksanakan pekerjaan kefarmasian yang meliputi penyiapan rencana 

kerja, pengadaan sediaan farmasi, alat kesehatan, dan perbekalan 

kesehatan rumah tangga, serta pelayanan kefarmasian.

Rp 3.339.100,00 s.d. Rp 5.484.000,00

115 TENAGA PROMOSI KESEHATAN DAN ILMU PERILAKU AHLI PERTAMA 1
PEMERINTAH KABUPATEN LEBONG | DINAS 

KESEHATAN | PUSKESMAS SUKARAJA

Melaksanakan pelayanan Promosi Kesehatan meliputi komunikasi, 

informasi, edukasi, pemberdayaan  masyarakat, kemitraan, dan advokasi 

program kesehatan dengan menggunakan pendekatan ilmu perilaku

Rp 3.203.600,00 s.d. Rp 5.261.500,00

116 PERAWAT TERAMPIL 1
PEMERINTAH KABUPATEN LEBONG | DINAS 

KESEHATAN | PUSKESMAS KOTA DONOK

Memberikan pelayanan keperawatan berupa asuhan 

keperawatan/kesehatan kepada individu, keluarga, kelompok dan 

masyarakat dalam upaya peningkatan kesehatan, pencegahan penyakit, 

penyembuhan penyakit, dan pemulihan kesehatan serta pembinaan 

peran serta masyarakat dalam rangka kemandirian dibidang 

keperawatan/ kesehatan

Rp 2.858.800,00 s.d. Rp 4.551.800,00

117 EPIDEMIOLOG KESEHATAN TERAMPIL 1
PEMERINTAH KABUPATEN LEBONG | DINAS 

KESEHATAN | PUSKESMAS TALANG LEAK

Melaksanakan kegiatan pengamatan, penyelidikan, tindakan 

pengamanan, penanggulangan, penyebaran/penularan penyakit dan 

faktor-faktor yang sangat ber-pengaruh, secara cepat dan tepat dengan 

melakukan pengumpulan, pengolahan, analisa data dan interpretasi serta 

penyebaran informasi serta pengembangan strategi dan metoda

Rp 2.858.800,00 s.d. Rp 4.551.800,00

118 PEREKAM MEDIS TERAMPIL 1
PEMERINTAH KABUPATEN LEBONG | DINAS 

KESEHATAN | PUSKESMAS SUKARAJA
Melaksanakan pelayanan rekam medis guna tertib administrasi dan 

tersedianya informasi kesehatan yang berdaya guna dan berhasil guna
Rp 2.858.800,00 s.d. Rp 4.551.800,00

119 TENAGA PROMOSI KESEHATAN DAN ILMU PERILAKU TERAMPIL 1
PEMERINTAH KABUPATEN LEBONG | DINAS 

KESEHATAN | PUSKESMAS KETENONG

Melaksanakan pelayanan Promosi Kesehatan meliputi komunikasi, 

informasi, edukasi, pemberdayaan  masyarakat, kemitraan, dan advokasi 

program kesehatan dengan menggunakan pendekatan ilmu perilaku

Rp 2.858.800,00 s.d. Rp 4.551.800,00

120 EPIDEMIOLOG KESEHATAN AHLI PERTAMA 1
PEMERINTAH KABUPATEN LEBONG | DINAS 

KESEHATAN | PUSKESMAS TES

Melaksanakan kegiatan pengamatan, penyelidikan, tindakan 

pengamanan, penanggulangan, penyebaran/penularan penyakit dan 

faktor-faktor yang sangat ber-pengaruh, secara cepat dan tepat dengan 

melakukan pengumpulan, pengolahan, analisa data dan interpretasi serta 

penyebaran informasi serta pengembangan strategi dan metoda

Rp 3.203.600,00 s.d. Rp 5.261.500,00

121 BIDAN TERAMPIL 4
PEMERINTAH KABUPATEN LEBONG | DINAS 

KESEHATAN | PUSKESMAS SUKA DATANG

Melaksanakan pelayanan kesehatan Ibu dan reproduksi perempuan, 

pelayanan keluarga berencana, pelayanan kesehatan bayi dan anak serta 

pelayanan kesehatan masyarakat
Rp 2.858.800,00 s.d. Rp 4.551.800,00

122 ADMINISTRATOR KESEHATAN AHLI PERTAMA 1
PEMERINTAH KABUPATEN LEBONG | DINAS 

KESEHATAN | PUSKESMAS SEMELAKO

Melaksanakan analisis kebijakan di  bidang administrasi pelayanan, 

perijinan, akreditasi dan sertifikasi pelaksanaan program-program 

pembangunan kesehatan
Rp 3.203.600,00 s.d. Rp 5.261.500,00

123 PENATA ANESTESI AHLI PERTAMA 3
PEMERINTAH KABUPATEN LEBONG | DINAS 

KESEHATAN | RSUD Lebong | PENATA ANASTESI

melakukan pelayanan asuhan kepenataan anestesi dan/atau membantu 

pelayanan anestesi. Rp 3.203.600,00 s.d. Rp 5.261.500,00

124 PERAWAT AHLI PERTAMA 5
PEMERINTAH KABUPATEN LEBONG | DINAS 

KESEHATAN | PUSKESMAS TES

Memberikan pelayanan keperawatan berupa asuhan 

keperawatan/kesehatan kepada individu, keluarga, kelompok dan 

masyarakat dalam upaya peningkatan kesehatan, pencegahan penyakit, 

penyembuhan penyakit, dan pemulihan kesehatan serta pembinaan 

peran serta masyarakat dalam rangka kemandirian dibidang 

keperawatan/ kesehatan

Rp 3.339.100,00 s.d. Rp 5.484.000,00



No NAMA JABATAN JUMLAH FORMASI PENEMPATAN DESKRIPSI PEKERJAAN RENTANG GAJI

(1) (2) (3) (4) (5) (6)

125 BIDAN TERAMPIL 3
PEMERINTAH KABUPATEN LEBONG | DINAS 

KESEHATAN | PUSKESMAS KOTA BARU

Melaksanakan pelayanan kesehatan Ibu dan reproduksi perempuan, 

pelayanan keluarga berencana, pelayanan kesehatan bayi dan anak serta 

pelayanan kesehatan masyarakat
Rp 2.858.800,00 s.d. Rp 4.551.800,00

126 PEREKAM MEDIS TERAMPIL 1
PEMERINTAH KABUPATEN LEBONG | DINAS 

KESEHATAN | PUSKESMAS RIMBO PENGADANG
Melaksanakan pelayanan rekam medis guna tertib administrasi dan 

tersedianya informasi kesehatan yang berdaya guna dan berhasil guna
Rp 2.858.800,00 s.d. Rp 4.551.800,00

127 EPIDEMIOLOG KESEHATAN AHLI PERTAMA 1
PEMERINTAH KABUPATEN LEBONG | DINAS 

KESEHATAN | PUSKESMAS SUKARAJA

Melaksanakan kegiatan pengamatan, penyelidikan, tindakan 

pengamanan, penanggulangan, penyebaran/penularan penyakit dan 

faktor-faktor yang sangat ber-pengaruh, secara cepat dan tepat dengan 

melakukan pengumpulan, pengolahan, analisa data dan interpretasi serta 

penyebaran informasi serta pengembangan strategi dan metoda

Rp 3.203.600,00 s.d. Rp 5.261.500,00

128 DOKTER AHLI MUDA - DOKTER SPESIALIS ANAK 1
PEMERINTAH KABUPATEN LEBONG | DINAS 

KESEHATAN | RSUD Lebong

Memberikan pelayanan kesehatan gigi dan mulut pada sarana pelayanan 

kesehatan yang meliputi promotif, preventif, kuratif dan rehabilitatif untuk 

meningkatkan derajat kesehatan masyarakat, serta membina peran serta 

masyarakat dalam rangka kemandirian di bidang kesehatan gigi dan 

mulut kepada masyarakat.

Rp 3.480.300,00 s.d. Rp 5.716.000,00

129 EPIDEMIOLOG KESEHATAN TERAMPIL 1
PEMERINTAH KABUPATEN LEBONG | DINAS 

KESEHATAN | PUSKESMAS KOTA BARU

Melaksanakan kegiatan pengamatan, penyelidikan, tindakan 

pengamanan, penanggulangan, penyebaran/penularan penyakit dan 

faktor-faktor yang sangat ber-pengaruh, secara cepat dan tepat dengan 

melakukan pengumpulan, pengolahan, analisa data dan interpretasi serta 

penyebaran informasi serta pengembangan strategi dan metoda

Rp 2.858.800,00 s.d. Rp 4.551.800,00

130 TENAGA PROMOSI KESEHATAN DAN ILMU PERILAKU TERAMPIL 1
PEMERINTAH KABUPATEN LEBONG | DINAS 

KESEHATAN | PUSKESMAS SUKARAJA

Melaksanakan pelayanan Promosi Kesehatan meliputi komunikasi, 

informasi, edukasi, pemberdayaan  masyarakat, kemitraan, dan advokasi 

program kesehatan dengan menggunakan pendekatan ilmu perilaku

Rp 2.858.800,00 s.d. Rp 4.551.800,00

131 BIDAN AHLI PERTAMA 8
PEMERINTAH KABUPATEN LEBONG | DINAS 

KESEHATAN | RSUD Lebong | BIDAN

Melaksanakan pelayanan kesehatan Ibu dan reproduksi perempuan, 

pelayanan keluarga berencana, pelayanan kesehatan bayi dan anak serta 

pelayanan kesehatan masyarakat
Rp 3.203.600,00 s.d. Rp 5.261.500,00

132 DOKTER AHLI PERTAMA - DOKTER (UMUM) 1
PEMERINTAH KABUPATEN LEBONG | DINAS 

KESEHATAN | PUSKESMAS MUARA AMAN

Memberikan pelayanan kesehatan pada sarana pelayanan kesehatan 

yang meliputi promotif, preventif, kuratif dan rehabilitatif untuk 

meningkatkan derajat kesehatan masyarakat, serta membina peran serta 

masyarakat dalam rangka kemandirian di bidang kesehatan kepada 

masyarakat

Rp 3.339.100,00 s.d. Rp 5.484.000,00

133 TENAGA SANITASI LINGKUNGAN TERAMPIL 3
PEMERINTAH KABUPATEN LEBONG | DINAS 

KESEHATAN

Melaksanakan pengamatan kesehatan lingkungan, pengawasan 

kesehatan lingkungan dan pemberdayaan masyarakat dalam rangka 

perbaikan kualitas kesehatan lingkungan untuk dapat memelihara, 

melindungi dan meningkatkan cara-cara hidup bersih dan sehat

Rp 2.858.800,00 s.d. Rp 4.551.800,00

134 EPIDEMIOLOG KESEHATAN TERAMPIL 1
PEMERINTAH KABUPATEN LEBONG | DINAS 

KESEHATAN | PUSKESMAS KETENONG

Melaksanakan kegiatan pengamatan, penyelidikan, tindakan 

pengamanan, penanggulangan, penyebaran/penularan penyakit dan 

faktor-faktor yang sangat ber-pengaruh, secara cepat dan tepat dengan 

melakukan pengumpulan, pengolahan, analisa data dan interpretasi serta 

penyebaran informasi serta pengembangan strategi dan metoda

Rp 2.858.800,00 s.d. Rp 4.551.800,00

135 DOKTER AHLI PERTAMA - DOKTER (UMUM) 1
PEMERINTAH KABUPATEN LEBONG | DINAS 

KESEHATAN | PUSKESMAS SUKA DATANG

Memberikan pelayanan kesehatan pada sarana pelayanan kesehatan 

yang meliputi promotif, preventif, kuratif dan rehabilitatif untuk 

meningkatkan derajat kesehatan masyarakat, serta membina peran serta 

masyarakat dalam rangka kemandirian di bidang kesehatan kepada 

masyarakat

Rp 3.339.100,00 s.d. Rp 5.484.000,00

136 EPIDEMIOLOG KESEHATAN AHLI PERTAMA 1
PEMERINTAH KABUPATEN LEBONG | DINAS 

KESEHATAN | PUSKESMAS SUKA DATANG

Melaksanakan kegiatan pengamatan, penyelidikan, tindakan 

pengamanan, penanggulangan, penyebaran/penularan penyakit dan 

faktor-faktor yang sangat ber-pengaruh, secara cepat dan tepat dengan 

melakukan pengumpulan, pengolahan, analisa data dan interpretasi serta 

penyebaran informasi serta pengembangan strategi dan metoda

Rp 3.203.600,00 s.d. Rp 5.261.500,00

137 EPIDEMIOLOG KESEHATAN TERAMPIL 1
PEMERINTAH KABUPATEN LEBONG | DINAS 

KESEHATAN | PUSKESMAS SUKARAJA

Melaksanakan kegiatan pengamatan, penyelidikan, tindakan 

pengamanan, penanggulangan, penyebaran/penularan penyakit dan 

faktor-faktor yang sangat ber-pengaruh, secara cepat dan tepat dengan 

melakukan pengumpulan, pengolahan, analisa data dan interpretasi serta 

penyebaran informasi serta pengembangan strategi dan metoda

Rp 2.858.800,00 s.d. Rp 4.551.800,00

138 TEKNISI ELEKTROMEDIS TERAMPIL 2
PEMERINTAH KABUPATEN LEBONG | DINAS 

KESEHATAN | RSUD Lebong | ELEKTROMEDIK

Melakukan kegiatan pelayanan pengelolaan alat elektromedik yang 

meliputi persiapan, pelaksanaan, pelaporan dan evaluasi. Rp 2.858.800,00 s.d. Rp 4.551.800,00



No NAMA JABATAN JUMLAH FORMASI PENEMPATAN DESKRIPSI PEKERJAAN RENTANG GAJI
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139 BIDAN TERAMPIL 3
PEMERINTAH KABUPATEN LEBONG | DINAS 

KESEHATAN | PUSKESMAS RIMBO PENGADANG

Melaksanakan pelayanan kesehatan Ibu dan reproduksi perempuan, 

pelayanan keluarga berencana, pelayanan kesehatan bayi dan anak serta 

pelayanan kesehatan masyarakat
Rp 2.858.800,00 s.d. Rp 4.551.800,00

140 BIDAN TERAMPIL 3
PEMERINTAH KABUPATEN LEBONG | DINAS 

KESEHATAN | PUSKESMAS TES

Melaksanakan pelayanan kesehatan Ibu dan reproduksi perempuan, 

pelayanan keluarga berencana, pelayanan kesehatan bayi dan anak serta 

pelayanan kesehatan masyarakat
Rp 2.858.800,00 s.d. Rp 4.551.800,00

141 APOTEKER AHLI PERTAMA 1
PEMERINTAH KABUPATEN LEBONG | DINAS 

KESEHATAN | PUSKESMAS RIMBO PENGADANG

Melaksanakan pekerjaan kefarmasian yang meliputi penyiapan rencana 

kerja, pengadaan sediaan farmasi, alat kesehatan, dan perbekalan 

kesehatan rumah tangga, serta pelayanan kefarmasian.

Rp 3.339.100,00 s.d. Rp 5.484.000,00

142 PEREKAM MEDIS TERAMPIL 1
PEMERINTAH KABUPATEN LEBONG | DINAS 

KESEHATAN | PUSKESMAS SUKA DATANG
Melaksanakan pelayanan rekam medis guna tertib administrasi dan 

tersedianya informasi kesehatan yang berdaya guna dan berhasil guna
Rp 2.858.800,00 s.d. Rp 4.551.800,00

143 PEREKAM MEDIS TERAMPIL 1
PEMERINTAH KABUPATEN LEBONG | DINAS 

KESEHATAN | PUSKESMAS LIMAUPIT
Melaksanakan pelayanan rekam medis guna tertib administrasi dan 

tersedianya informasi kesehatan yang berdaya guna dan berhasil guna
Rp 2.858.800,00 s.d. Rp 4.551.800,00

144 DOKTER AHLI PERTAMA - DOKTER (UMUM) 2
PEMERINTAH KABUPATEN LEBONG | DINAS 

KESEHATAN | PUSKESMAS KETENONG

Memberikan pelayanan kesehatan pada sarana pelayanan kesehatan 

yang meliputi promotif, preventif, kuratif dan rehabilitatif untuk 

meningkatkan derajat kesehatan masyarakat, serta membina peran serta 

masyarakat dalam rangka kemandirian di bidang kesehatan kepada 

masyarakat

Rp 3.339.100,00 s.d. Rp 5.484.000,00

145 TENAGA PROMOSI KESEHATAN DAN ILMU PERILAKU AHLI PERTAMA 2
PEMERINTAH KABUPATEN LEBONG | DINAS 

KESEHATAN

Melaksanakan pelayanan Promosi Kesehatan meliputi komunikasi, 

informasi, edukasi, pemberdayaan  masyarakat, kemitraan, dan advokasi 

program kesehatan dengan menggunakan pendekatan ilmu perilaku.

Rp 3.203.600,00 s.d. Rp 5.261.500,00

146 DOKTER AHLI PERTAMA - DOKTER (UMUM) 1
PEMERINTAH KABUPATEN LEBONG | DINAS 

KESEHATAN | PUSKESMAS KOTA BARU

Memberikan pelayanan kesehatan pada sarana pelayanan kesehatan 

yang meliputi promotif, preventif, kuratif dan rehabilitatif untuk 

meningkatkan derajat kesehatan masyarakat, serta membina peran serta 

masyarakat dalam rangka kemandirian di bidang kesehatan kepada 

masyarakat

Rp 3.339.100,00 s.d. Rp 5.484.000,00

147 EPIDEMIOLOG KESEHATAN TERAMPIL 1
PEMERINTAH KABUPATEN LEBONG | DINAS 

KESEHATAN | PUSKESMAS TES

Melaksanakan kegiatan pengamatan, penyelidikan, tindakan 

pengamanan, penanggulangan, penyebaran/penularan penyakit dan 

faktor-faktor yang sangat ber-pengaruh, secara cepat dan tepat dengan 

melakukan pengumpulan, pengolahan, analisa data dan interpretasi serta 

penyebaran informasi serta pengembangan strategi dan metoda

Rp 2.858.800,00 s.d. Rp 4.551.800,00

148 NUTRISIONIS TERAMPIL 2
PEMERINTAH KABUPATEN LEBONG | DINAS 

KESEHATAN | RSUD Lebong | INSTALASI GIZI

Melaksanakan pelayanan di bidang gizi, makanan dan dietetik yang 

meliputi pengamatan, penyusunan program, pelaksanaan, penilaian gizi 

bagi perorangan, kelompok di masyarakat dan di Rumah Sakit

Rp 2.858.800,00 s.d. Rp 4.551.800,00

149 EPIDEMIOLOG KESEHATAN TERAMPIL 1
PEMERINTAH KABUPATEN LEBONG | DINAS 

KESEHATAN | PUSKESMAS TABA ATAS

Melaksanakan kegiatan pengamatan, penyelidikan, tindakan 

pengamanan, penanggulangan, penyebaran/penularan penyakit dan 

faktor-faktor yang sangat ber-pengaruh, secara cepat dan tepat dengan 

melakukan pengumpulan, pengolahan, analisa data dan interpretasi serta 

penyebaran informasi serta pengembangan strategi dan metoda

Rp 2.858.800,00 s.d. Rp 4.551.800,00

150 DOKTER GIGI AHLI PERTAMA - DOKTER GIGI (UMUM) 1
PEMERINTAH KABUPATEN LEBONG | DINAS 

KESEHATAN | PUSKESMAS KOTA DONOK

Memberikan pelayanan kesehatan gigi dan mulut pada sarana pelayanan 

kesehatan yang meliputi promotif, preventif, kuratif dan rehabilitatif untuk 

meningkatkan derajat kesehatan masyarakat, serta membina peran serta 

masyarakat dalam rangka kemandirian di bidang kesehatan gigi dan 

mulut kepada masyarakat.

Rp 3.339.100,00 s.d. Rp 5.484.000,00

151 DOKTER GIGI AHLI PERTAMA - DOKTER GIGI (UMUM) 1
PEMERINTAH KABUPATEN LEBONG | DINAS 

KESEHATAN | PUSKESMAS RIMBO PENGADANG

Memberikan pelayanan kesehatan gigi dan mulut pada sarana pelayanan 

kesehatan yang meliputi promotif, preventif, kuratif dan rehabilitatif untuk 

meningkatkan derajat kesehatan masyarakat, serta membina peran serta 

masyarakat dalam rangka kemandirian di bidang kesehatan gigi dan 

mulut kepada masyarakat.

Rp 3.339.100,00 s.d. Rp 5.484.000,00

152 DOKTER GIGI AHLI PERTAMA - DOKTER GIGI (UMUM) 1
PEMERINTAH KABUPATEN LEBONG | DINAS 

KESEHATAN | PUSKESMAS SEMELAKO

Memberikan pelayanan kesehatan pada sarana pelayanan kesehatan 

yang meliputi promotif, preventif, kuratif dan rehabilitatif untuk 

meningkatkan derajat kesehatan masyarakat, serta membina peran serta 

masyarakat dalam rangka kemandirian di bidang kesehatan kepada 

masyarakat

Rp 3.339.100,00 s.d. Rp 5.484.000,00
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153 PERAWAT TERAMPIL 4
PEMERINTAH KABUPATEN LEBONG | DINAS 

KESEHATAN | PUSKESMAS SUKA DATANG

Memberikan pelayanan keperawatan berupa asuhan 

keperawatan/kesehatan kepada individu, keluarga, kelompok dan 

masyarakat dalam upaya peningkatan kesehatan, pencegahan penyakit, 

penyembuhan penyakit, dan pemulihan kesehatan serta pembinaan 

peran serta masyarakat dalam rangka kemandirian dibidang 

keperawatan/ kesehatan

Rp 2.858.800,00 s.d. Rp 4.551.800,00

154 TENAGA PROMOSI KESEHATAN DAN ILMU PERILAKU AHLI PERTAMA 1
PEMERINTAH KABUPATEN LEBONG | DINAS 

KESEHATAN | PUSKESMAS LIMAUPIT

Melaksanakan pelayanan Promosi Kesehatan meliputi komunikasi, 

informasi, edukasi, pemberdayaan  masyarakat, kemitraan, dan advokasi 

program kesehatan dengan menggunakan pendekatan ilmu perilaku.

Rp 3.203.600,00 s.d. Rp 5.261.500,00

155 ADMINISTRATOR KESEHATAN AHLI PERTAMA 1
PEMERINTAH KABUPATEN LEBONG | DINAS 

KESEHATAN | PUSKESMAS TALANG LEAK

Melaksanakan analisis kebijakan di  bidang administrasi pelayanan, 

perijinan, akreditasi dan sertifikasi pelaksanaan program-program 

pembangunan kesehatan
Rp 3.203.600,00 s.d. Rp 5.261.500,00

156 PERAWAT TERAMPIL 3
PEMERINTAH KABUPATEN LEBONG | DINAS 

KESEHATAN | PUSKESMAS TABA ATAS

Memberikan pelayanan keperawatan berupa asuhan 

keperawatan/kesehatan kepada individu, keluarga, kelompok dan 

masyarakat dalam upaya peningkatan kesehatan, pencegahan penyakit, 

penyembuhan penyakit, dan pemulihan kesehatan serta pembinaan 

peran serta masyarakat dalam rangka kemandirian dibidang 

keperawatan/ kesehatan

Rp 2.858.800,00 s.d. Rp 4.551.800,00

157 BIDAN TERAMPIL 5
PEMERINTAH KABUPATEN LEBONG | DINAS 

KESEHATAN | PUSKESMAS MUARA AMAN

Melaksanakan pelayanan kesehatan Ibu dan reproduksi perempuan, 

pelayanan keluarga berencana, pelayanan kesehatan bayi dan anak serta 

pelayanan kesehatan masyarakat
Rp 2.858.800,00 s.d. Rp 4.551.800,00

158 TENAGA PROMOSI KESEHATAN DAN ILMU PERILAKU TERAMPIL 2
PEMERINTAH KABUPATEN LEBONG | DINAS 

KESEHATAN

Melaksanakan pelayanan Promosi Kesehatan meliputi komunikasi, 

informasi, edukasi, pemberdayaan  masyarakat, kemitraan, dan advokasi 

program kesehatan dengan menggunakan pendekatan ilmu perilaku

Rp 2.858.800,00 s.d. Rp 4.551.800,00

159 TENAGA PROMOSI KESEHATAN DAN ILMU PERILAKU TERAMPIL 1
PEMERINTAH KABUPATEN LEBONG | DINAS 

KESEHATAN | PUSKESMAS TALANG LEAK

Melaksanakan pelayanan Promosi Kesehatan meliputi komunikasi, 

informasi, edukasi, pemberdayaan  masyarakat, kemitraan, dan advokasi 

program kesehatan dengan menggunakan pendekatan ilmu perilaku

Rp 2.858.800,00 s.d. Rp 4.551.800,00

160 ADMINISTRATOR KESEHATAN AHLI PERTAMA 1
PEMERINTAH KABUPATEN LEBONG | DINAS 

KESEHATAN | PUSKESMAS TAPUS

Melaksanakan analisis kebijakan di  bidang administrasi pelayanan, 

perijinan, akreditasi dan sertifikasi pelaksanaan program-program 

pembangunan kesehatan
Rp 3.203.600,00 s.d. Rp 5.261.500,00

161 PRANATA LABORATORIUM KESEHATAN TERAMPIL 1
PEMERINTAH KABUPATEN LEBONG | DINAS 

KESEHATAN | PUSKESMAS KETENONG

Melaksanakan pelayanan laboratorium kesehatan meliputi bidang 

hematologi, kimia klinik, mikrobiologi, imunoserologi, toksikologi, kimia 

lingkungan, patologi anatomi (histopatologi, sitopatologi, histokimia, 

imunopatologi, patologi molekuler), biologi dan fisika.

Rp 2.858.800,00 s.d. Rp 4.551.800,00

162 ASISTEN APOTEKER TERAMPIL 1
PEMERINTAH KABUPATEN LEBONG | DINAS 

KESEHATAN | PUSKESMAS LIMAUPIT

Melaksanakan penyiapan pekerjaan kefarmasian yang meliputi 

penyiapan rencana kerja kefarmasian, penyiapan pengelolaan 

perbekalan farmasi dan penyiapan pelayanan farmasi klinik
Rp 2.858.800,00 s.d. Rp 4.551.800,00

163 TERAPIS GIGI DAN MULUT TERAMPIL 1
PEMERINTAH KABUPATEN LEBONG | DINAS 

KESEHATAN | PUSKESMAS TAPUS

Melaksanakan kegiatan yang mempunyai ruang lingkup tugas, tanggung 

jawab dan wewenang untuk melaksanakan tugas di bidang pelayanan 

asuhan kesehatan gigi dan mulut pada Fasilitas Pelayanan Kesehatan 

sesuai dengan peraturan perundang-undangan.

Rp 2.858.800,00 s.d. Rp 4.551.800,00

164 BIDAN TERAMPIL 2
PEMERINTAH KABUPATEN LEBONG | DINAS 

KESEHATAN | PUSKESMAS KOTA DONOK

Melaksanakan pelayanan kesehatan Ibu dan reproduksi perempuan, 

pelayanan keluarga berencana, pelayanan kesehatan bayi dan anak serta 

pelayanan kesehatan masyarakat
Rp 2.858.800,00 s.d. Rp 4.551.800,00
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165 EPIDEMIOLOG KESEHATAN TERAMPIL 1
PEMERINTAH KABUPATEN LEBONG | DINAS 

KESEHATAN | PUSKESMAS MUARA AMAN

Melaksanakan kegiatan pengamatan, penyelidikan, tindakan 

pengamanan, penanggulangan, penyebaran/penularan penyakit dan 

faktor-faktor yang sangat ber-pengaruh, secara cepat dan tepat dengan 

melakukan pengumpulan, pengolahan, analisa data dan interpretasi serta 

penyebaran informasi serta pengembangan strategi dan metoda

Rp 2.858.800,00 s.d. Rp 4.551.800,00
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